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In baza normelor de aplicare a Legii 544/2001, Scoala Gimnaziala ..Dan Barbilian™ a asigurat accesul
la informatiile de interes public prin:
A Informarea directd a persoanelor
A Informarea internd a personalului
~  Informarea interinstitutionala
A Site-ul propriu
A Afisare la sediul unitétii scolare
Raportul anual intocmit conform art. 5 din Legea nr. 544/2001 referitor la accesul la
informatiile de interes public cuprinde:
a) Acte normative care reglementeaza organizarea si functionarea autorititii sau institutiei
publice
*  Legea educatiei Nationale nr. 1/2011
¥ Regulamentul de organizare si funcfionare a unitdtilor din invagdmantul preuniversitar
aprobat /)rin Ordinul nr. 5079/2016 cu modificarile ulterioare — Ordinul ministrului Educatiei
Nationale nr.3027/2018
¥ Regulamentul intern
b) Structura organizatorica

Institutia este condusa de cdire Consiliul de Adminisiraie care are in componenfa sa un numar
de 9 membri. Directorul scolii este pregedintele Consiliului de Administrati i al Consiliului Profesoral
§i exercitd conducerea executiv@ a unitdfii de invdagamdant. in conformitate cu atributiile conferite de
lege, cu hotdararile Consiliului de administratie al wnitdtii de invatamant. precum si cu alte
reglementdri legale.

De asemenea, in cadrul institutiei functioneaza Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii in educatie (CEAC), conform prevederilor legale in vigoare.

In subordinea directorului conform Organigramei scolii isi desfasoard activitatea. directorul
adjunct, compartimentul secretariat, compartimentul financiar contabil, compartimentul administrativ,
catedrele/comisiile metodice, coordonatorul pentru programe si proiecte educationale.

Atributii:

Consiliul de administratie:
- asigurd respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, ale actelor normative emise de

Ministerul Educatiei Nationale si ale deciziilor Inspectorului Scolar Judetean Galati



administreazd. prin delegare din partea consiliului local, terenurile si cladirile in care isi
desfasoard aclivitatea unitatea de invatdmant, celelalte componente ale bazei materiale,
mijloace fixe, obiecte de inventar. materiale care sunt de drept proprietatea unitdfii de
invagamant;

aprobd Planul de Dezvoltare Institutionald (PDI), elaborat de un grup de lucru desemnat de
director, dupd dezbaterea §i avizarea sa in consiliul profesoralsi avizarea in Consiliul de
Administratie;

aproba regulamentul intern (RI) al unitdtii de invdgdmant, dupd ce a fost dezhatut in Consiliul
profesoral;

acordd calificative anuale pentru intreg personalul salariat, pe baza propunerilor rezultate din
raportul general privind starea si calitatea invdtdmdntului din unitatea scolard, a analizei
sefilor catedrelor/comisiilor metodice, a celorlalte compartimente functionale:

stabileste perioadele concediului de odihndg. pe baza cererilor individuale scrise ale tuturor
salariagilor unitdfii de invdtamant, a propunerilor directorului si in wurma consultarii
sindicatelor;

stabileste componenta si atributiile comisiilor de lucru din unitatea de invdtamant:

controleaza periodic parcurgerea materiei yi evaluarea ritmicd a elevilor, solicitind rapoarte
sintetice din partea sefilor de catedre/comisii metodice;

aprobd acordarea burselor scolare, conform legislatiei in vigoare,

avizeazd §i propune consiliului local, spre aprobare, proiectul planului anual de venituri si
cheltuieli, intocmit de director §i contabilul sef, pe baza solicitarilor sefilor catedrelor sau
comisiilor metodice §i ale compartimentelor functionale;

hotaraste strategia de realizare i gestionare a resurselor financiare extrabugetare, conform

legislatiei in vigoare.

Consiliul profesoral:

analizeazd §i dezbate raportul de evaluare internd privind calitatea educatiei si raportul
general privind starea si calitatea invatamantului din unitatea scolard;

dezbate, avizeazd §i propune Consiliului de administratie, spre aprobare, PDI;

dezbate si aprobd rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de activitate
precum si eventuale completari sau modificdri ale acestora;

alege cadrele didactice care fac parte din Consiliul de administratie §i actualizeazd, dacd este
cazul, componenta acestuia;

aprobd componenta nominald a comisiilor/caredrelor metodice din unitatea de invatdmdni,
valideazd raportul privind situatia scolard semestriald §i anuald prezentatd de fiecare diriginte,

precum §i situatia scolard dupd incheierea sesiunii de amdndri, diferente si corigente,



numeste comisiile de cercetare a faptelor care constituie abateri disciplinare, savarsite de
personalul salariat al unitatii de invagamant, conform legislatiei in vigoare;

stabileste sanctiuni disciplinare, pe baza raportului comisiei de cercetare, conform prevederilor
legale in vigoare si ale regulamentului intern;

decide asupra tipului de sanctiune disciplinard aplicatda elevilor care savdrsesc abateri;
decide asupra acordarii recompenselor pentru elevi §i pentru personalul salariat al unitatii de
invatamdnt, conform reglementdrilor in vigoare;

valideazd notele la purtare mai mici de 7,

valideaza oferta de discipline optionale pentru anul scolar in curs,

avizeaza proiectul planului de scolarizare,

dezbate si avizeazd regulamentul intern al unitdtii de invdgamdnt, in sedintd la care participd
cel putin 2/3 din personalul salariat al unitatii de invatamdnt;

dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei Nationale, a inspectoratului scolar sau din
proprie initiativa, proiecte de legi sau de acte normative, care reglementeazd activitatea
instructiv-educativa si transmite inspectoratului scolar propuneri de modificare sau de
completare

dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitatii instructiv-educative din
unitatea de invatamdnt.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)

elaboreaza si coordoneazd aplicarea procedurilor si activitdtilor de evaluare si asigurare a
calitatii. aprobate de conducerea unitdtii scolare, conform domeniilor si criteriilor prevazute de
legislafia in vigoare,

elaboreazda anual un raport de evaluare internd privind calitatea educatiei in unitatea scolard
respectivd, pe baza cdruia directorul elaboreaza rapormul general privind starea si calitatea
invatamantului din unitatea scolard. Raportul este adus la cunostinga tuturor beneficiarilor,
prin afisare sau publicare §i este pus la dispozitia evaluatorului extern;

elaboreazd propuneri de imbundtdtire a calitdtii educatiei;

coopereazd cu agentia romdnd specializatd pentru asigurarea calitdtii, cu alte agentii si
organisme abilitate sau institutii similare din tard ori din strdaindtate, potrivit legii.

Catedre/comisii metodice:

elaboreazd propunerile pentru oferta educationald a unitdtii de invatdmdnt §i strategia acesteia,
cuprinzand obiective, finalitdgi, resurse materiale §i umane. curriculum la decizia scolii:

elaboreazd programe de activitdti semestriale si anuale;
consiliazd cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectdrii didactice si a

planificarilor semestriale;

elaboreaza instrumentele de evaluare si notare;
analizeazd periodic performantele scolare ale elevilor;
monitorizeazd parcurgered programei la flecare clasd si modul in care se realizeazd evaluarea

elevilor;



organizeazd §i raspunde de destasurarea recapitularilor finale;

organizeazd activitafi de pregdtire speciald a elevilor pentru examene si concurswri scolare;
seful de catedrd / comisie metodicd stabileste atributiile fiecdrui membru al catedrei/comisiel
metodice;

seful de catedrda / comisie mefodicd evalueazad activitatea fiecdrui membru al catedrei/comisiei
metodice i propune consiliului de administratie calificativele anuale ale acestora, in baza unui
raport bine documentat;

organizeazd activitdti de formare continud si de cercetare - actiuni specifice unitdtii de
invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experientd etc.;

seful de catedra sau un membru desemnat de acesta efectueazd asistente la lectiile personalului
didactic de predare §i de instruire practica din cadrul catedrei, cu precddere la debutanti si la
cadrele didactice nou venite in unitateq de invatdmant.

elaboreazd informadri, semestrial si la cererea directorului, asupra activitdtii catedrei/comisic
metodice, pe care le prezinta in consiliul profesoral; implementeaza si amelioreazd stundardele
de calitate specifice.

seful catedrei / comisiei metodice rdspunde in fata directorului §i a inspectorului de specialitate
de activitatea profesionald a membrilor acesteia.

Seful catedrei / comisiei metodice are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de
director si de a efectua asistente la orele de curs. in special la profesorii stagiari, la cei nou
veniti, sau la cei In activitatea cdrora se constard disfunctii in procesul de predare-invdtare sau

in relagia profesor-elev.

Compartimentul secretariat

Secretariatul asigurd permanenta pe intfreaga perioadd de desfasurare a orelor de curs.
Secretarul completeazd foile matricole, cataloagele de corigentd si se ocupd de arhivarea
tuturor documentelor scolare.

Procurarea, detinerea §i folosirea sigiliilor se fac in conformitate cu reglementdrile stabilite
prin ordinul Ministrului Educatiei Nationale.

Procurarea, completarea. eliberarea si evidenta actelor de studii se fac in conformitate cu
prevederile |, Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de
evidentd scolard in invatamdantul preuniversitar”, aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei
Nationale.

Evidenta, selectionarea, pastrarea si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale,
dupa expirarea termenclor de pastrare stabilite prin Indicatorul termenelor de pdstrare
aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei Nationale, se fac in conformitate cu prevederile

Legii Arhivelor Nationale.

Compartimentul financiar contabil:

indeplineste orice sarcini financiar-contabile incredintate de director sau stipulate expres in

acte normative.



Compartimentul administrativ:
- raspunde de gestionarea §i de iniretinerea bazei materiale a unitdtii de invatamdant,
coordoneazd activitatea personalului administrativ de intretinere §i curdtenie.
Programul de functionare al institutiei:
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Programul de audiente director:
Luni, 10"-12%;
Marti, 14”-16"
Joi, 14”-16"
Programul de audiente director adjunct:
Miercuri, 14"-16"
Vineri, 12"-14"
Programul de lucru cu publicul al secretariatului — Luni — Vineri, 816"
¢) Numele persoanelor responsabile cu difuzarea informatiilor publice
- director - prof. Neacsu Simona-Mara
- director adjunct — prof.inv.prim. Epure Cristina Florentina
- secrelar sef — Prisacaru Gabriela
d) Coordonatele de contact ale institutiei:

Scoala Gimnaziald ..Dan Barbilian™

Tel./ fax 0236414095, email: scoalad43gl@yahoo.com, pagina web: www .scoaladanbarbiliangalati.ro

e) Surse financiare

- Bugetul Local

- Bugetul de Stat

- Venituri proprii din chirii
-Bilanful contabil se intocmeste trimestrial si anual pe surse de finantare.
f) Programe si strategii proprii:

- Elaborarea PDI pe termen mediu (3 - 5 ani)

- Elaborarea PDIE

- Promovarea ofertei educationale

- Asigurarea calitatii serviciilor educationale



- Parteneriate educationale cu comunitatea locala (Consiliul Local, Jandarmeria, Biblioteca
Judeteand V.A.Ureghea, Complexul Muzeal de Stiinte ale naturii) si alte institutii de invagamant
(colegii, licee, scoli gimnaziale, Universitatea Dundrea de Jos)

- Asigurarea resurselor financiare/ materiale

- Asigurarea resursei umane (cadre didactice, personal auxiliar si nedidactic)

g) Lista cuprinzand documentele de interes public:

- Planul de Dezvoltare Institutional (PDI)

- Planul de Dezvoltare Institutional European (PDIE)
- Regulamentul intern
- Organigrama institutiei
- Oferta educationald
- Structura anului scolar
- Documente referitoare la: miscarea personalului didactic, evaluarea nationald pentru elevii
claselor a VIII-a, admiterea elevilor in liceu si invatiamantul profesional.
h) Lista cuprinzind categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit legii:
- Planul de Deyvoltare Institutional (PDI)
- Regulamentul intern
- Strategii ale Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitdtii
- Metodologii MEN si Ordine de Ministru
- Documente ISJ Galati

- Hotardri de Guvern

i) Modalitatile de contestare a deciziei autoritdtii sau a institutiei publice in sizuatia in care
persoana se considerd vatimati in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public
solicitate.

Persoana care se considerd vatamatd in privinga dreptului de acces la informatiile de interes
public poate depune contestatie/memoriu, in scris cdtre conducerea Scolii Gimnaziale Dan Barbilian,
care va fi intregistratd la secretariatul scolii, sau la forurile superioare (ISJ Galati, Ministerul
Educatiei Nationale).

Toate informatiile mentionate mai sus sunt disponibile atit la sediul institutiei cat i pe pagina

proprie de internet a scolii.

DIRECTOR,
Prof. Simona-



