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1. DISPOZITII GENERALE

Unitatile de invatamant se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite in
conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conducerile unitatilor de invatamant isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare,
promovand participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si
asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodic, adecvata a
acestora, in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Unitatile de invatamant se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte
politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror
formatiuni politice, organizarea si desfagurarea activitatilor de natura politica si prozelitism
religios, precum si orice forma de activitate care incalcd normele de conduita morala si
convietuire sociala, care pun in pericol sanatatea si integritatea fizica si psihica a beneficiarilor

primari ai educatiei si a personalului din unitate.

Art. 1. Regulamentul intern cuprinde prevederi specifice conditiilor concrete de desfasurare a
activitatii in cadrul Scolii Gimnaziale ,,Dan Barbilian” Galati.

Art. 2. Regulamentul de organizare si functionare al unitdtii de invatdmant
Scoala Gimnaziala ,,Dan Barbilian” Galati este elaborat in conformitate cu prevederile Legii
Educatie Nationale Nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, cu Regulament-cadru
de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin
ordinul de ministru nr. 5.447/31.08.2020, cu O.M. nr. 4742/2016 privind Statutul elevilor, cu
Art.242 din Legea nr. 53/2003- Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, cu Art.
18 din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, cu alte acte
normative elaborate de M.E.C sau de ISJ Galati.

Art. 3. Respectarea Regulamentului de Ordine Interioara este obligatorie pentru director,
directorul adjunct, personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, personalul
nedidactic, elevii si parintii care vin in contact cu scoala.

Art. 4. (1) Unitatea de invatamant preuniversitar Scoala Gimnaziala ,,Dan Barbilian” Galati
garanteaza drepturi egale de acces la toate nivelurile si formele de invatamant acreditat si/sau
autorizat, indiferent de conditia sociald si materiala, de sex, de rasd, de nationalitate, de

apartenentd politica sau religioasd, fara restrictii care ar putea constitui o discriminare ori o



segregare; sunt organizate pe principii nediscriminatorii si resping ideile, curentele si atitudinile
antidemocratice, xenofobe, sovine si rasiste.

(2) Activitatea de instruire si educatie din cadrul unitatii de invatamant se desfasoara potrivit
principiilor Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la drepturile
copilului si potrivit actelor normative generale si speciale.

Art. 5 (1) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant, precum
si modificarile ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in consiliul reprezentativ al
paringilor si asociatiei parintilor, acolo unde exista, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul
profesoral, la care participd cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, precum si modificarile
ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotarare, de catre consiliul de administratie.

Art. 6 Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Tnvatamant poate fi revizuit anual
sau ori de cate ori este nevoie.

Art. 7 Conducerea scolii, invatatorii/profesorii pentru invatamantul primar si profesorii diriginti
au obligatia prelucrarii prezentului regulament tuturor elevilor si parintilor acestora. Prelucrarea
cu personalul didactic auxiliar si nedidactic se va efectua de catre conducerea scolii.

Art. 8 Directorul impreuna cu cadrele didactice hotarasc asupra tipului de sanctiune disciplinara
aplicata elevilor care savarsesc abateri, potrivit prevederilor prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant si ale Statutului elevului.
Art. 9 In unititile de invatamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in
vigoare.

Art. 10 In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea
telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea acestora in
timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ sau in situatii de urgentd. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza in
genti, setate astfel incat sa nu deranjeze procesul educativ. Vor fi utilizate in timpul orelor de
curs doar cu acordul si in prezenta cadrului didactic.

Art. 11 In unititile de invatimant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al
elevilor, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea
participarii la cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poartd uniforma scolard, dar sa fie
respectate Tnsemnele unitatii de invatdmant: cdmasa alba si cravata.

Art. 12 (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a

sesiunilor de examene, se stabilesc prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale.



(3) In situatii obiective, ca de exemplu: epidemii, calamitati naturale etc., cursurile scolare pot fi
suspendate pe o perioadad determinata.
(4) Suspendarea cursurilor scolare se poate face, dupa caz:

a) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant,
precum si la nivelul unitatii de invatdmant - la cererea directorului, in baza hotararii
consiliului de administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general,
respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului
Educatiei si Cercetarii;

b) la nivelul grupurilor de unitati din judet, la cererea inspectorului scolar general, cu
aprobarea Ministerului Educatiei Nationale.

c) lanivel regional sau national, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor
sindicale, prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(5) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei
scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.
(6) In situatii exceptionale, ministrul educatiei si cercetdrii poate emite instructiuni si cu alte
masuri specifice in vederea continuarii procesului educational.

(7) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizicd a elevilor in unitatile de
invatdmant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi starii de urgenti/alertd, Ministerul
Educatiei si Cercetarii elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia — cadru de

organizare si desfasurare a activitdtilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

2. ORGANIZAREA SCOLII

Art.13 Sigla si antetul scolii: ~ Scoala Gimnaziala ,,Dan Barbilian” Galati
Str. Furnalistilor Nr. 3
Tel/fax 0236414095

e-mail: scoala43gl@yahoo.com

Art.14 In conformitate cu Legea nr.35/02.03.2007 art.5 Consiliul profesoral al Scolii a hotarat ca

uniforma specifica scolii este:

a) eleve: fusta stil clasic, cu lungimea decentd, pantaloni lungi (cu talie normala, croiala clasica
si fard accesorii: tinte, lanturi, paiete, franjuri, tdieturi etc.) camasd, bluza alba,
cravata;

b) elevi: pantaloni lungi, de culoare neagra/bleumarin (cu talie normala, croiala clasica si fara

accesorii: tinte, lanturi, paiete, franjuri, taieturi etc.) camasa, tricou alb, cravata.


mailto:scoala43gl@yahoo.com

Art.15 Activitatea scolara se desfasoara de luni pana vineri dupd un program bine stabilit
conform orarului fiecarei grupe/clase:

- invatamantul primar: 8:00 — 12.00

- invatamantul gimnazial: 12.30 — 18.15
in Scoala Gimnaziald ,,Dan Barbilian” programul se desfasoari in doud schimburi: 8.00 — 12.00,
pentru clasele 1 — 1V, 12.30 — 18.30, pentru clasele V —VIII.
(1) in invatamantul primar, ora de curs este de 40 de minute, din care o pauzi de 10 min.
decalata, pentru elevi. Dupa fiecare ora de curs exista o altd pauza de 5 minute pentru schimbul
profesorilor. La clasa pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare-invatare-evaluarea acopera
30 de minute, restul de timp, fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative.
(2) In invatamantul gimnazial, ora de curs este de 45 de minute, din care o pauzi de 10 min.
decalata, pentru elevi. Dupa fiecare ora de curs exista o alta pauza de 5 minute pentru schimbul
profesorilor.
(3) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea
motivata a directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu
informarea inspectoratului scolar.
Art.16 (1) Accesul elevilor in scoala se va face esalonat incepand cu ora 7.30, dupa urmatorul
program: 7.30-7.40 - clasele IV A, Il A (intrare profesori); IV B; Il B Intrare 2, IV C, 1lIC
intrare 3; 7.40-7.50 clasele I A, Il A intrare 1; clasaal B, Il B intrare 2; 7.50-8.00 PB, PD intrare
1; PC intrare 2; PA intrare 3; cazurile exceptionale vor fi anuntate invatatorului/ dirigintelui, in
scris.
(2) Programul de iesire al elevilor din scoala se va realiza la interval orare diferite astfel: 11.15-
clasele PC, P D iesire 3; 11.20 clasele PA, PB iesire 2; 11.25 TA Il A, iesire 2, I B, II B iesire 3;
11.30 clasele IIT A, III B iesire 1; III C, IV A iesire 2; IV B, IV C iesire 3;
12.00-12.10 V A, B; VIIA, VIIB intrare 1; 12.10-12.20 VC, VD VIIC, VIA B intrare 2; 11.20-
11.30 VIC, VIIC, VIIIA, VIIIB intrare 3.

Art.17 (1) Accesul parintilor si al oricaror persoane strdine este interzis in curtea si cladirea
scolii. Parintii/reprezentantii legali vor insoti elevii pana la poarta scolii.

(2) La sfarsitul cursurilor, parintii isi vor astepta copiii in afara incintei scolii.

(3) La terminarea cursurilor, elevii vor parasi imediat sala de clasa sub supravegherea
invatatorului sau a profesorului cu care au avut ultima ora de curs si nu vor stationa pe hol sau in
curtea scolii fara un motiv bine Intemeiat.

Art. 18 Programul cu publicul al compartimentului secretariat este: Luni-Vineri : 12.00-17.00

Secretariatul scolii elibereaza documente pe baza de cerere scrisa.



3. MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

Art.19 (1) Unitatea de invatamant cu personalitate juridica este condusid de Consiliul de
administratie, de director si de director adjunct.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se consulta, dupa
caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul
nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, sucursalele

asociatiilor reprezentative ale elevilor, autoritatile administratiei publice locale.

3.1 CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 20 (1) Unitatea de invatamant preuniversitar Scoala Gimnaziala ,,Dan Barbilian” Galati este
condusa de catre Consiliul de administratie.

(2) Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele Consiliului de administratie.

Art. 21 Presedintele Consiliului de administratie este reprezentantul legal al unitatii de
invatamant preuniversitar Scoala Gimnaziala ”Dan Barbilian” Galati este.

Art. 22 Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai paringilor in Consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu exceptia
situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parin{i, nu pot desemna alti
reprezentanti.

Art. 23 In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele Consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 24 La sedintele Consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant
preuniversitar din unitatea de invatdmant.

Art. 25 La sedintele Consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii,
presedintele Consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului

scolar al elevilor, care are statut de observator.

3.2 DIRECTORUL

Art. 26 (1) Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

(2) Directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul unitatii

administrativ-teritoriale in a carei raza teritoriald se afla unitatea de invatamant. Contractul de



management administrativ — financiar poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul
partilor semnatare.

(3) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general.
Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul
partilor semnatare.

(4)Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte Tn cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.
(5) Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerca motivata a
Consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii
Consiliului de administratie al unitatii de invatamant sau la propunerea Consiliului profesoral, cu
votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de citre
inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in Consiliul de administratie al
inspectoratului scolar. In functie de hotiararea Consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de
invatamant.

Art. 27 (1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

a. este reprezentantul legal al unitatii de invatdmant si realizeaza conducerea executiva
a acesteia;

b. organizeaza intreaga activitate educationala;

c. raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

d. asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la
nivel national si local;

e. coordoneazd procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare
functionarii unitatii de invatamant;

f. asigurd aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca;

g. incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a
elevilor;

h. prezintda anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant; raportul
este prezentat in fata Consiliului de administratie, a Consiliului profesoral, in fata
comitetului reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde
existd; raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a
inspectoratului scolar judetean si postat pe site-ul unitdtii de invatdmant, in masura in
care existd, In termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:
a) propune Consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de

executie bugetara;



b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;
c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor
legale;
d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.
(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:
a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;
¢) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;
d) propune Consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor
pe post si angajarea personalului; Anexa 11
e) aplica prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de
minister.
Art. 28 (1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de Tnvatimant sunt cele prevazute de
legislatia Tn vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de invatamant, de regulamentul intern si de contractele colective de munca aplicabile.
(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar

general.

3.3 DIRECTORUL ADJUNCT

Art. 29 (1) Directorul adjunct isi desfagoard activitatea in baza unui contract de management
educational si indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexd la contractul de
management educational, precum si atributiile delegate de director pe perioade determinate.

(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Art. 30 (1) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre
directorul unitatii de invatamant.

(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitatii de
invatamant sau de catre inspectorul scolar general.

(3) In perioada exercitdrii mandatului, directorul adjunct al unititii de invatimant nu poate
detine, conform legii, functia de presedinte si vicepresedinte in cadrul unui partid politic la nivel

local, judetean sau national.



4. CODUL DE ETICA PENTRU PROFESORII SCOLII

4.1 VALORI, PRINCIPII, NORME DE CONDUITA

Art. 31. (1) Competententele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din
invatamant sunt cele reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul din invatamant trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul
ocupat si sa fie apte din punct de vedere medical.

Art. 32. (1) Personalul din Scoala Gimnaziala ,,Dan Barbilian” Galati responsabil cu instruirea si
educatia, in mod particular cadrele didactice, trebuiec sa aibad o f{inutd morald demna, in
concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta
si un comportament responsabil.

(2) Personalului din Scoala Gimnaziala ,,Dan Barbilian” Galati ii este interzis sa desfagoare si sa
incurajeze actiuni de naturd sa afecteze imaginea publicd a copilului/elevului si viata intima,
privata sau familiald a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(3) Personalului din Scoala Gimnaziala ,,Dan Barbilian” Galati 1i este interzis sa aplice pedepse
corporale, precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

(4) Personalul din Scoala Gimnaziala ,, Dan Barbilian” Galati are obligatia de a veghea la
siguranta elevilor, pe parcursul desfasurdrii programului scolar si a activitatilor scolare,
extracurriculare/extrascolare.

(5) Personalul din Scoala Gimnaziala ,,Dan Barbilian” Galati are obligatia sa sesizeze, dupa caz,
institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directia generala de asistenta
sociald si protectia copilului in legaturd cu orice incalcari ale drepturilor copiilor/elevilor,
inclusiv in legatura cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 33 In vederea asigurarii unui invitimant de calitate, in relatiile cu elevii, persoanele
responsabile cu instruirea si educatia, in mod particular cadrele didactice, au obligatia de a
cunoaste, de a respecta si de a aplica un set de norme de conduita. Acestea au in vedere:

(1) Ocrotirea sanatatii fizice, psihice si morale a elevilor prin:

a) cadrele didactice au obligatia de a supraveghea elevii pe parcursul procesului
instructiv-educativ in perimetrul scolii.

b) toate cadrele didactice au obligatia sa supravegheze elevii in timpul pauzelor.

c) supravegherea permanenta a acestora pe tot parcursul activitatilor cu caracter
educativ, atat in cadrul celor organizate in unitatea noastra, cat si in afara acesteia, in
vederea asigurarii depline a securitatii tuturor celor implicati in aceste actiuni;

d) interzicerea agresiunilor fizice, verbale precum si a tratamentelor umilitoare, sub

orice forma, asupra elevilor;



e) asigurarea protectiei fiecarui elev, prin denuntarea formelor de violentd fizica
exercitate asupra acestuia, a oricarei forme de discriminare, abuz, neglijenta sau de
exploatare, in conformitate cu prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) excluderea oricaror forme de abuz emotional sau spiritual;

g) elevii nu vor fi trimisi in afara scolii pentru a rezolva diferite sarcini;

h) se interzice categoric tuturor cadrelor didactice sia foloseasca parti din pauzele
elevilor pentru terminarea activitatii de predare—invatare.

1) 1invatatorii si profesorii care au ultima ora, au obligatia de a supraveghea eliberarea
integrala a spatiilor, iIn mod ordonat si operativ, constatand si eventualele nereguli, ce
vor fi semnalate invatatorului sau profesorului de serviciu.

(2) Responsabilitate in vederea atingerii de catre elevi a standardelor de performanta prevazute
de documentele scolare.

a) calificativele si notele acordate se comunica imediat elevilor, se motiveaza si se trec
in documentele de inregistrare corespunzdtoare, numai de Invatatorulsau de
profesorul care a efectuat evaluarea.

b) rezultatele lucrarilor scrise semestriale vor fi analizate impreund cu elevii, vor fi
pastrate in scoald pana la sfarsitul anului scolar si vor putea fi consultate de parintii
elevilor in cazul in care acestia doresc sa le vada, in prezenta profesorului care preda
disciplina respectiva.

(3) Respectarea principiilor docimologice:

a) Principiul asigurarii caracterului obiectiv al evaluarii si al autoevaluarii didactice.

b) Principiul caracterului interactiv al evaluarii si al autoevaluarii didactice

c) Principiul contextualizarii performantelor scolare ale elevilor.

(4) Interzicerea oricaror activitati care genereaza coruptie:

a) fraudarea examenelor de orice tip contra bani, obiecte, servicii etc;

b) solicitarea de catre personalul didactic a unor sume de bani sau cadouri in vederea
obtinerii de catre elevi a unor rezultate scolare incorecte;

c¢) traficul de influenta si favoritismul in procesul de evaluare;

d) colectarea de fonduri de la elevi sau de la parintii acestora pentru cadouri sau pentru
protocolul destinat cadrelor didactice antrenate in organizarea si desfasurarea unora
activitati de evaluare (examene si evaludri nationale, olimpiade etc.).

(5) Interzicerea implicarii elevilor in activitati de partizanat politic si de prozelitism religios,
organizate special in acest sens de catre persoanele responsabile cu instruirea si educatia elevilor,

in cadrul unitatii de invatamant sau in afara acesteia.



(6) Excluderea din relatiile cu elevii a oricarei forme de discriminare, asigurarea egalitatii de
sanse si promovarea principiilor educatiei inclusive.

(7) Respectarea demnitatii si recunoasterea meritului personal al fiecarui elev.

Art.34 In relatia cu périntii/tutorii legali, persoanele responsabile cu instruirea si educatia, in
mod particular cadrele didactice, vor respecta si vor aplica urmatoarele norme de conduit::

a) acordarea de consultantd parintilor/tutorilor legali in educarea propriilor copii si
sustinerea rolului parental;

b) stabilirea unei relatii de incredere mutuala, a unei comunicari deschise si accesibile;

c) disponibilitatea pentru rezolvarea problemelor educative enuntate de catre parinti/
tutori legali;

d) informarea parintilor/ tutorilor legali despre toate aspectele activitatii elevilor prin
furnizarea explicatiilor necesare intelegerii si aprecierii continutului serviciilor
educative;

e) informarea parintilor/tutorilor legali despre evolutia activitatii scolare, evitand
tendintele de prezentare partiald sau subiectiva;

f) respectarea confidentialitatii datelor furnizate si a dreptului la intimidate individual si
familiala;

g) consilierea parintilor/tutorilor legali privind alternativele de formare si dezvoltare
optima ale elevilor, din perspective expertizei psihopedagogice si a respectarii
interesului major al copilului avut in vedere;

h) interzicerea prezentei parintilor in cancelarie.

Art.35. (1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte/invatatorul stabileste, in acord cu acestia, lunar, o Intilnire pentru
prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii,
epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu, se comunicd elevilor si parinfilor sau reprezentantilor legali ai
acestora si se afigeaza la avizier sau pe Site-ul unitatii de invatamant.

(3) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate
cu o programare stabilitd 1n prealabil. La aceastda intalnire, la solicitarea
parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 36 Cadrele didactice vor respecta si vor aplica urmatoarele norme de conduit colegiali:



b)

f)

9)

h)

)

relatiile profesionale trebuie sa se bazeze pe respect, onestitate, solidaritate,
cooperare, corectitudine, tolerantd, evitarea denigrarii, sprijin  reciproc,
confidentialitate, competitie loiala;

oricarui membru al corpului profesoral ii sunt interzise frauda si plagiatul;

orice membru al personalului didactic va evita lezarea libertatii de opinie cu privire
la convingerile politice si religioase;

orice membru al personalului didactic va evita practicarea oricarei forme de
discriminare in relatiile cu ceilalti colegi;

intre persoanele din sistemul de invatamant preuniversitar responsabile cu instruirea
si educatia se interzice solicitarea de servicii personale de orice tip de la colegi care
sunt sau urmeaza sa fie in proces de evaluare, angajare sau promovare;

in evaluarea competentei profesionale se vor utiliza criterii care au in vedere
performanta si rezultatele profesionale;

incurajarea diseminarii cunostintelor profesionale, in vederea atingerii unor standarde
superioare de calitate in activitatea didactica;

orice cadru didactic trebuie sa evite, prin afirmatii, aprecieri sau actiuni, sa afecteze
imaginea profesionala si/sau social a oricarui alt membru al corpului profesoral cu
exceptia situatiilor reglementate de actele normative in vigoare (evaluarile anuale,
comisia de disciplina etc.);

toate cadrele didactice au obligatia de a consulta, cel putin o datd pe zi, posta
electronica pentru a se informa despre eventualele comunicari din partea scolii,
colegilor;

toate cadrele didactice au obligatia de a efectua serviciul pe scoala in mod echitabil si

corect;

Art. 37. Cadrele didactice care indeplinesc functii de conducere, de indrumare si control

sau care sunt membri in structuri de conducere, vor respecta si vor aplica urméatoarele norme

de conduiti manageriali:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

respectarea criteriilor unui management eficient al resurselor;

promovarea standardelor profesionale si morale specifice;

aplicarea obiectiva a reglementarilor legale si a normelor etice;

evaluarea corecta conform prevederilor din fisa postului;

selectarea personalului didactic si a personalului didactic auxiliar de calitate,
conform legislatiei in vigoare;

interzicerea oricarei forme de constrangere ilegald si/sau ilegitima, din perspective
functiei detinute;

respingerea oricarei forme de abuz in exercitarea autoritatii;



h) interzicerea oricarei forme de harfuire a personalului didactic, indiferent de statutul si
functia persoanei hartuitoare;

i) exercitarea atributiilor ierarhic-superioare, din perspective exclusiva a evaluarii, a
controlului, a indrumarii si a consilierii managerial corecte si obiective;

J) certificarea cadrelor didactice cu documentele corespunzatoare actiunilor desfasurate
in scoala.

Art. 38 In exercitarea activitatilor didactice (scolare si extrascolare), membrilor personalului
didactic le sunt interzise:

a. consumul de substante psihotrope sau alcool;

b. folosirea dotarilor si a bazei materiale din spatiile de invatamant in vederea obtinerii
de beneficii financiare personale;

b) distrugerea intentionata a dotarilor si a bazei materiale din spatiile de invatdmant;

c) utilizarea de materiale informative interzise prin lege;

d) organizarea de activitati care pot pune in pericol siguranta si Securitatea elevilor sau a
altor persoane aflate in incinta unitatii/institutiei de invatamant;

e) consumul de alimente si de guma de mestecat in timpul orelor de curs;

f) folosirea telefonului mobil in timpul orelor (sub pretextul comandarii de manuale,
discutiilor cu parintii, etc)

g) solicitarea elevilor pentru indeplinirea de sarcini in interesul personal al profesorului;

h) solicitarea elevilor sau a altor persoane decat a colegilor profesori pentru transportul
cataloagelor sau al documentelor scolare.

I) organizarea oricarui tip de manifestare colectiva cu caractere extrascolar, care se va
desfasura prin implicarea cadrelor didactice si a elevilor scolii, fara a fi adusa la
cunostinta conducerii scolii (cu cel putin 3 zile inainte de desfasurare).

Art. 39 (1) in primele zile ale fiecarui semestru cadrele didactice vor prezenta conducerii scolii
planificarile anuale si semestriale. De asemenea, toate documentele necesare vor fi intocmite si
aduse la timp (acte necesare compartimentului secretariat, rapoarte, fise de evaluare, situatii,
etc.).

(2) Cadrele didactice sunt obligate sa se pregateasca temeinic pentru fiecare ora de curs (schita
de lectie, material didactic, fise de lucru, aparatura etc.).

Art. 40 (1) Prezenta la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit intarzieri, absente
nemotivate sau nerealizari ale orelor prevazute in programul zilnic. Pentru eventualele invoiri,
este obligatorie aprobarea scrisa a conducerii scolii, cu obligativitatea celui invoit de a asigura
suplinirea orelor.

(2) In cazul in care un membru al personalului din scoald nu poate fi prezent la program din

motive medicale sau situatii deosebite, este de datoria sa sa anunte conducerea scolii la inceputul



zilei respective. Neanuntarea in prealabil a absentei se considera absenta nemotivata. Concediile
medicale trebuie aduse la secretariatul scolii in termen de maxim 2 zile de la eliberarea acestora
de catre medic.

Art. 41 Activitatile extracurriculare pe care profesorul diriginte sau invatatorul le organizeaza cu
colectivul de elevi trebuie sa se desfasoare in afara orelor de curs.

Art. 42. Prezenta la sedintele de catedra, Consiliile Profesorale sau de Administratie este
obligatorie. In caz de 3 absente nemotivate se scade calificativul anual cu 5 puncte.

Art. 43. Cadrele didactice au obligatia de a semna zilnic condica de prezenta si de a consemna in
aceasta titlul lectiei. In caz contrar, pentru 5 zile nesemnate, se vor scidea 5 puncte la
calificativul anual.

Art. 44, Profesorii sunt obligati sa respecte orarul, intrand in clasa imediat ce a sunat. Nu este
permisa intdrzierea cadrelor didactice la ora de curs. Intarzierea repetatd, mai mult de 5 minute,
se sanctioneaza cu 5 puncte din calificativul anual.

Art. 45. Cadrele didactice au obligatia de a face anual un control medical specific in perioada 1-
30 septembrie.

Art. 46 Persoancle care incheie raporturi de munca cu institutia Scoala Gimnaziala ”Dan
Barbilian” Galati , au obligatia de a prezenta certificatul de integritate comportamentala.

Art. 47 Cadrele didactice raspund de corectitudinea mediilor incheiate. Daca se fac greseli, este
obligatia lor de a veni la directiune si de a le remedia. Daca greselile se repeta, vor fi sanctionati
cu scaderea a 5 puncte din calificativul anual. Dirigintele este obligat sa verifice mediile fiecarui
elev de la clasa sa atat la sfarsit de semestru, cat si la sfarsitul anului scolar si sa faca corectarile
necesare.

Art. 48 Cadrele didactice sunt obligate sa se prezinte la examenul de corigenta, sa predea la
secretariat toate documentele legate de acest examen (lucrdrile, biletele pentru proba orala,
cataloagele, listele cu rezultatele elevilor ce vor fi afisate ). Vor inregistra imediat in catalog
mediile de la examenul de corigentd, care devin medii anuale la respectivele discipline, i vor
anunta dirigintele clasei pentru a se calcula media anuala in aceste cazuri.

Art. 49 Toate cadrele didactice, impreuna cu secretarul scolii, raspund permanent de asigurarea
protectiei cataloagelor, a registrelor matricole si a condicilor de prezentd. Dirigintii de clasa a
VIl1l-a, care verifica mediile celor 4 ani scolari, nu vor lasa cataloagele nesupravegheate si le vor
preda compartimentului secretariat la sfarsitul fiecarei zile.

Art. 50 Se interzice scoaterea din incinta scolii a documentelor scolare pentru completare sau din
alte motive.

Art. 51 Cadrele didactice trebuie sid contribuie la marirea prestigiului scolii prin intreaga

activitate pe care o desfasoara (ore de calitate, participarea la cursuri de perfectionare, obfinerea



de grade didactice, participarea la simpozioane (individual cat si cu elevii), participarea elevilor
la olimpiade si oncursuri scolare .

Art. 52 Personalului din invatdmantul preuniversitar 1i este interzis sd desfasoare si sa incurajeze
actiuni de naturd sa afecteze imaginea publicd a copilului/elevului si viata intima, privata sau
familiala a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

Art. 53 Este interzisd si constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/elevilor sau a

personalului din unitatea de invatamant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

4.2 SARCINILE PROFESORULUI DE SERVICIU

Art. 54. (1) Organizarea si monitorizarea serviciului pe scoala se realizeaza de catre comisia
pentru intocmirea orarului si organizarea serviciului pe scoala.

(2) Toti invatatorii si profesorii au obligatia de a efectua serviciul pe scoald conform graficului
intocmit, in zilele in care acestea au mai putine ore de curs.

a. Profesorul de serviciu vine la scoala cu 10 minute inainte de inceperea programului
si pleaca cu 10 minute dupa terminarea cursurilor;

b. urmareste respectarea normelor de igiena din scoala si asigura ordinea;

C. se asigura de existenta conditiilor necesare inceperii cursurilor, de prezenta cadrelor
didactice la ore. Orice neregula va fi semnalata directorului scolii pentru a lua
masurile ce se cuvin;

e) verifica existenta cataloagelor la inceputul si la sfarsitul zilei. La sfarsitul
programului incuie toate cataloagele si condica in dulap.

f) supravegheaza intrarea elevilor in scoald, impreuna cu unul dintre colegi,

g) controleaza punctualitatea prezentarii elevilor la cursuri si prin sondaj, tinuta
vestimentara si ia masuri regulamentare in cazul constatarii unor nereguli;

h) asigura indeplinirea programului in bune conditii: sunatul la timp pentru intrarea si
iesirea elevilor la ore si de la ore, prezenta profesorilor in fiecare clasa (in caz contrar
va anunta imediat directorul pentru a se lua masurile corespunzatoare).

i) profesorul de serviciu supravegheaza starea de disciplina a elevilor in timpul
pauzelor, intervine in cazul in care sunt abateri disciplinare sau evenimente
deosebite, pe care le consemneaza ulterior in procesul verbal.

J) asigura acordarea primului ajutor elevilor aflati in situatii speciale;

K) preia persoanele straine care viziteaza scoala, le ajutd sa solutioneze problemele
solicitate, insotindu-le pana la parasirea scolii;

I) inregistreaza in Registrul de procese-verbale evenimentele constatate, numele si

prenumele celor implicati, ziua, ora;



Art. 55 Un profesor supravegheaza elevii pe fiecare nivel,

Art. 56 Accesul parintilor sau al oricaror persoane din afara scolii este permis in baza verificarii
identitatii acestora de profesorul de serviciu.

Art. 57 In cazul in care siguranta personalului scolii este periclitati sau se intrevede o eventuala
amenintare la adresa bunei desfasurari a procesului instructiv-educativ, conducerea scolii isi
rezerva dreptul de a interzice accesul anumitor persoane in incinta institutiei.

Art. 58 Conducerea scolii poate sa controleze, prin sondaj, obiectele aduse de elevi pentru a
constata daca exista obiecte interzise si, acolo unde exista suspiciuni intemeiate, are dreptul sa
controleze gentile, hainele sau alte obiecte personale (penare, telefoane mobile).

Art. 59 Prescolarii nu vor fi incredintati persoanelor straine fara imputernicire scrisa din partea
parintilor/ tutorilor legali. In cazul in care nu exista o hotarare juridica definitiva in caz de divort,
ambii parinti au voie sa participe la activitatile educative scolare sau extracurriculare in care este
implicat minorul. Cadrele didactice nu au voie sub nici o forma sa implice scoala in disputele
parintilor.

Art. 60. Este interzis ca elevii sa paraseasca unitatea scolara in timpul desfasurarii programului
scolar; exceptiile (starea de sanatate a copilului, participarea la activitati extracurriculare,
invoirea elevului de catre parinte) vor fi aprobate de director.

Art. 61. Profesorii de serviciu care nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de

evaluare anuala si/sau sanctionati conform legislatiei in vigoare.

4.3 RASPUNDERI PRIVIND NERESPECTAREA CODULUI DE ETICA

Art. 62. (1) In cazul incilcarii neintentionate a prevederilor codului, fapt dovedit in urma
analizei Comisiei de Etica a scolii, persoana in cauza va fi consiliatd cu privire la intelegerea
situatiei de incélcare a principiilor codului de etica si, respectiv, va fi sprijinita pentru concilierea
Cu partea reclamanta.

(2) In cazul incalcarii intentionate a prevederilor codului, fapt dovedit in urma analizei Comisiei
de Etica, aceasta din urma poate inifia urmatoarele masuri, in functie de gradul de incalcare a
prevederilor Codului, de repetare a comportamentului respectiv, precum si in functie de punctul
de vedere al Consiliului Profesoral sau a altor organisme precum Consiliul Reprezentativ al
Parintilor, Consiliul Scolar al Elevilor:

a) rezolvarea amiabild cu partea reclamanta;

b) atentionarea colegiala in cadrul Comisiei de Etica si informarea Consiliului de
Administratie al unitatii de invatamant pentru luarea in considerare a neconformarii
persoanei respective cu prevederile codului;

c) Comisia de Etica, in functie de gradul de incalcare a normelor Codului, poate

propune comisiei de cercetare disciplinara de la nivelul unitatii de invatamant,



analiza cazului in vederea sanctiondrii disciplinare, in conformitate cu prevederile

,,»Statutului personalului didactic” din cadrul Legii Educatiei Nationale 1/2011.
4.4 ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

4.4.1 CONSILIUL PROFESORAL

Art. 63 (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare si de instruire practica dintr-o unitate de invatamant. Presedintele consiliului profesoral
este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire
practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa participe la
toate sedintele consiliilor profesorale din unitatile de invatdmant unde 1si desfasoara activitatea si
are obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde
declara, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la
sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde are norma de baza se considera

abatere disciplinara.

4.4.2 CONSILIUL CLASEI

Art. 64 (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar, gimnazial, si este constituit din
totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al
comitetului de parinti al clasei, cu exceptia claselor din Tnvatdmantul postliceal si, pentru toate
clasele, cu exceptia celor din Tnvatdmantul primar, si a reprezentantului elevilor clasei respective,
desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invagamantul
primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul invagamantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe semestru sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea 1invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de

comunicare in sistem de videoconferinta.



4.5 RESPONSABILITATILE PERSONALULUI DIDACTIC DIN UNITATEA DE
INVATAMANT

451 COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE
SCOLARE SI EXTRASCOLARE

Art. 65 (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de
administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din unitatea de invatamant, inifiaza, organizeaza si desfisoarad activitafi
extragcolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de
invatamant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde
aceasta existd, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii
guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si Cercetarii privind educatia
formala i nonformala.

(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si

programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

4.5.2 PROFESORUL DIRIGINTE
Art. 66 (1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatamantul gimnazial.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de
studiu.  3) In  cazul invatimantului  primar,  atributiile  dirigintelui  revin
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar.
Art. 67 (1) Profesorii diriginti sunt numiti anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in
baza hotararii Consiliului de administratie.
Art. 68 (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului
didactic.
(2) Profesorul diriginte realizeaza anual, planificarea activitatilor conform proiectului de
dezvoltare institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care 1l coordoneaza.
(3) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a) 1in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul cadru nu este prevazuta ora de

consiliere si orientare.



Art. 68 (1)Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o Intdlnire pentru prezentarea situatiei
scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale
acestora.

(2) In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in

sistem de videoconferinta.

4.6 COMISII LA UNITATII DE INVATAMANT
Art.69 (1) La nivelul unitatii de invatamant functioneaza comisii:

a) Cu caracter permanent;

b) cu caracter temporar;

C) cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) Comisia pentru controlul managerial intern;

e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si

discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar 1si desfdsoard activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de
invatamant.
(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de Invatamant,
prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant.
Art. 70 (1) Comisiile de la nivelul unitatii de invatdmant 1si desfasoara activitatea pe baza
deciziei de constituire emise de directorul unitatii de invatimant. In cadrul comisiilor prevazute
la art. 69 alin. (2), lit. b) si e) sunt cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai
reprezentantilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde exista.
(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatdmant si documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si

functionare a unitatii de invatamant.



(3) Fiecare unitate de invatdmant isi elaboreaza proceduri, privind functionarea comisiilor in

functie de nevoile proprii.

5. ORGANIZAREA ACTIVITATII DIDACTICE

Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali,
invatatorii/profesorii — diriginti stabilesc cel putin o ora pe luna in care se intalneste cu acestia,
pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentele specifice ale acestora.

Art. 71 (1) Parintii pot cere dirigintilor, in scris, invoirea copiilor pentru maxim 3 zile pe
/semestru; la solicitarea scrisa a parintilor, dirigintii pot acorda invoiri pentru maxim 2 zile
consecutive de curs, fard a depasi insa totalul de 3 zile/ semestru. Directorii, pentru situatii
speciale, pot acorda invoiri ce depasesc 3 zile de curs/semestru, in baza cererii parintilor, dar cu
acordul dirigintelui.

(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/profesorului-diriginte actele justificative pentru motivarea absentelor copilului sau.
Art. 72 Cand exista suspiciuni ca un certificat medical sau o invoire de la parinti a fost obtinuta
prin frauda, documentul respectiv nu va fi luat in considerare. Se va analiza cazul in Consiliul de
Administratie.

Art. 73 Situatia elevilor cu imbolnaviri frecvente va fi discutatd cu parintii acestora si cu
directiunea scolii. Dirigintii pot cere la secretariat anuntarea telefonica a parintilor in cazul
constatdrii la elevi a unor simptome (confirmate de medical dispensarului) sau al pericolului unor
epidemii.

Art. 74 In cazul intarzierilor repetate consemnate in catalog la o anumita materie, profesorul va
motiva doua, iar a treia va fi marcata ca absentd nemotivata.

Art. 75 Invoirea cadrelor didactice de la cursuri se va face numai in cazuri bine justificate, cu
aprobarea conducerii scolii, pe baza de cerere scrisa si care presupune in mod obligatoriu
asigurarea suplinirii cu cadru didactic de specialitate sau specialitate inrudita;

Art. 76 Daca dupa 10 minute de la inceperea orei profesorul nu a intrat la clasa, profesorul de
serviciu va anunta directiunea pentru a rezolva situatia. Elevii vor sta linistiti in clasa pe tot
parcursul orei, pentru a nu deranja cursurile altora.

Art. 77 Profesorii vor arata elevilor toate lucrarile scrise corectate. Parintii pot consulta lucrarile
semestriale in prezenta profesorului in timpul orei de consultatii a acestuia.

Art. 78. (1) Anteprescolarii, prescolarii si elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corecta.

(2) Evaluarea dezvoltarii psihosomatice a elevilor se efectueaza sub coordonarea CJRAE.



(3) La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului si a comunicarii, precum si a atitudinilor fata de invatare ale copilului, realizata pe tot
parcursul anului scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de catre invatator/profesor
pt.inv.primar responsabil al clasei, pe baza unei metodologii. Aceste rezultate se discuta cu
parintii, tutorii, sustinatorii legali.
(4) Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal, are dreptul de a contesta
rezultatele Evaluarii scrise, solicitaind cadrului didactic sa justifice rezultatele acesteia, in
prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal, in termen de 5 zile de la
comunicare.
(5) iIn situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacatoare, elevul/parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita in scris, directorului
unitatii de invatamant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale
sau practice.
(6) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul va desemna doua cadre didactice de
specialitate, din unitatea de invatamant, care nu predau la clasa respectiva si care vor reevalua
lucrarea scrisa.
(7) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la alin. (6) este nota rezultata
in urma reevaluarii. In cazul invatamantului primar, calificativul este stabilit, prin consens, de
catre cele doua cadre didactice.
(8) In cazul in care diferenta dintre nota initial, acordata de cadrul didactic de la clasa si nota
acordata in urma reevaluarii, este mai mica de un punct, contestatia este respinsa si nota acordata
initial ramane neschimbata. In cazul in care diferenta dintre nota initiala si nota acordata in urma
reevaluarii este de cel putin de un punct, contestatia este acceptata.
(9) In cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota obtinuti in urma evaluarii initiale.
Directorul trece nota acordata in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin semnatura si
aplica stampila unitatii de invatamant.
(10) Calificativul sau notele obtinute in urma contestatiei, raman definitive.
(11) In situatia in care in unitatea de invatamant nu exista alti invatatori/institutori/profesori
pentru invatamantul primar sau profesori de specialitate care sa nu predea la clasa respectiva, pot
fi desemnati, de catre inspectoratul scolar, cadre didactice din invatamantul primar sau profesori
de specialitate din alte unitati de invatamant.
Art. 79 Notarea elevilor se va realiza obiectiv si transparent in concordanta cu programele
scolare ale MEN, respectand si urmatoarele criterii:

a) Nota 1 va fi acordata numai pentru frauda.

b) Nota 2 va fi acordata pentru:

i.  refuzul elevului de a raspunde in cazul evaluarii orale;



nerezolvarea niciunei cerinte, daca baremul elaborat de profesor prevede 2 puncte din oficiu.

c) Profesorii vor verifica efectuarea temelor in mod regulat, cel putin prin sondaj.
Corectarea va fi realizatd cel putin o datd pe semestru pentru fiecare elev.
Neefectuarea temelor poate duce la obtinerea unei note scazute sau poate duce la
scaderea notei la urmatoarea evaluare orala sau scrisa, daca elevii au fost informati
de la inceputul anului scolar in legatura cu aceasta intentie.

d. Profesorul poate acorda cel mult o notd pe semestru pentru portofolii sau proiecte
realizate de elevi, dupa corectarea si prezentarea acestora in timpul orelor de curs.

Art. 80 Profesorii nu au dreptul de a elimina elevii din clasa in timpul cursurilor. Un

comportament considerat de profesor ca inadecvat va fi semnalat dirigintelui clasei. Nota la

purtare se stabileste de diriginte dupa consultarea celorlalti profesori ai clasei, in functie de
comportarea general a elevului in scoala si inafara ei, precum si de atitudinea fata de invatatura.

Notele sub 7 se aproba in Consiliul Profesoral. Elevii cu media anuala sub 6 la purtare sunt

declarati repetenti.

Art. 81 (1) La sfarsitul anului scolar, beneficiarii primari ai educatiei pot fi premiati prin

acordarea de diplome pentru activitatea desfasurata si/sau rezultatele obtinute.

(2) Acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea

invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, a profesorului diriginte, a

consiliului clasei sau a directorului scolii.

(3) Diplomele se pot acorda:

a. pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu, potrivit
Consiliului

b) profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este
limitat; elevii care

c) primesc diplome pe discipline/module de studiu sunt selectati numai dintre aceia care
au obtinut media

d) 10 anuala sau calificativul ,,Foarte bine” la disciplina/modulul respectiva/respectiv;

e) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru o relationare corespunzatoare
cu colegii,

f) pentru alte tipuri de activitati Sau preocupari care merita sa fie apreciate.

(4) Elevii din invatamantul gimnazial pot obtine premii daca:

a. au obtinut medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele medii sub 9.00 se pot acorda mentiuni, dupa cum urmeaza: premiul | —
media 9.50-10.00, premiul 11 — 9.20-9.49, premiul 111 — 9.00-9.19, mentiune 8.49-
8.99, si media 10 la purtare.

b. s-au distins la una sau la maimulte discipline/module de studiu;



C. au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati
extrascolare desfasurate la nivel local, judetean, national;

d. s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica;

e. au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.
Art. 82 Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.
Art. 83 Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al doilea, a celor declarati
amanati pe semestrul I care nu si-au incheiat situatia scolard sau a celor amanati anual se face
inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioadad stabilitd de Consiliul de administratie. Elevii
amanati, care nu promoveaza la una sau doua discipline/module de studiu in sesiunea de
examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati, se pot prezenta la sesiunea de
examene de corigente. Elevii declarati amanati anual din clasa pregatitoare, respectiv din clasa I,
care nu se prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat
situatia scolara.
Art. 84 Transferul elevilor se face in conformitate cu prevederile art. 137-149 din Regulamentul
de Organizare si Functionare a Unitatilor din Invatimantul Preuniversitar si conform
prevederilor prezentului Regulament de Ordine Interioara, in timpul vacantelor semestriale
Art. 85 In cazul in care minorul a fost incredintat unuia dintre parinti, prin hotaréare
judecatoreasca la divort, iar celalalt parinte doreste sa-1 ia de la scoala, acesta din urma trebuie sa
prezinte documentele judecatoresti privind conditiile de incredintare a minorului.(art.307 Cod
Penal).
Art. 86 Pentru vizarea cererii de transfer, parintele trebuie sa prezinte la secretariat:

a) confirmarea scrisa a invatatorului / profesorului diriginte ca a predat toate manualele

primite la inceputul anului scolar;

b) confirmarea scrisa a bibliotecarului ca nu are de restituit nici o carte.
Art. 87 Inscrierea in invatamantul primar se face conform :
(1) In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca
urmare a unor probleme de séndtate sau se observa manifestdri de oboseald sau de neadaptare
scolard, pdrintii, tutorii Sau sustinatorii legali pot depune la unitatea de invatamant o solicitare de
retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare
nivelului din care s-a retras; la cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul
scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului din care s-a retras elevul.
(2) In situatia solicitirii de retragere mentionati la alin. (1), unititile de invatamant vor consilia
parintii, tutorii sau sustinatorii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al

elevului si ii vor informa ca solicitarea nu poate fi solutionata decat in situatia in care evaluarea



dezvoltarii psihosomatice atestda necesitatea reinscrierii in clasa anterioara sau in clasa
corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

Art. 88 Elevii din invatamantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de regula la
inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invatamant,

redobandind astfel calitatea de elev.

6. EXERCITAREA CALITATII DE BENEFICIAR AL EDUCATIEI SI
OBLIGATIILE ACESTUIA

Art. 89 (1) Dobandirea calitatii de elev se obtine prin inscrierea in unitatea de invatamant.

(2) Inscrierea se aproba de catre Consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare,
si a Regulamentului de organizare si functionare a unitatii, ca urmare a solicitarii scrise a
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.

Art. 90 (1) Inscrierea in invataimantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin
al ministrului educatiei si cercetarii.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare
scolard, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de Invatamant o solicitare de
retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmadtor, in clasa corespunzatoare
nivelului din care s-a retras; la cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul
scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului din care s-a retras elevul.

(3) In situatia solicitirii de retragere mentionati la alin. (2), unitatile de invatimant vor consilia
parintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al
elevului si 11 vor informa ca solicitarea nu poate fi solutionatd decat in situatia in care evaluarea
nivelului dezvoltarii atestd necesitatea reinscrierii in clasa anterioara sau in clasa corespunzatoare
nivelului din care s-a retras.

Art. 91 Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator, dacd nu existd prevederi
specifice de admitere in clasa respectiva.

Art. 92 (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
activitatile existente in programul fiecarei unitati de invatamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de

catre unitatea de invatamant.

6.1 FRECVENTA ELEVILOR
Art 93 (1) Frecventa elevilor la cursuri este obligatorie. Intrarea in scoala se face cu maxim 10

minute inainte de ore.



(2) Nu este permisa invoirea elevilor de la ore, decat cu exceptia cazurilor de participare la
diferite activitati scolare desfasurate in timpul programului cu aprobarea 1.S.J.

(3) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza,
in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(4) Motivarea absentelor se face de catre nvatatorul/ institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(5) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta
eliberata de medical cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medical eliberate de unitatea sanitara in
care elevul a fost internat. Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezinta in
termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului si sunt pastrate de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, pe tot
parcursul anului scolar. Nerespectarea termenului prevazut atrage declararea absentelor ca
nemotivate

(6) In limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor
scrise ale parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului sau ale elevului major, adresate
invatatorului/institutorului/profesorului  pentru invatamantul primar/profesorului diriginte al
clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii.

(7) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasta disciplind in
semestrul sau in anul in care sunt scutiti medical.

(8) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sd vind in echipament sportiv la
orele de educatie fizica si sport, dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru salile de sport.
Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.

(9) Participarea la ora de Religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Art. 94 Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la
olimpiadele si concursurile scolare organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional,
national si international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

Art. 95 La sfarsitul fiecarui semestru, invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care
sunt evaluate frecventa si comportarea elevului, respectarea de catre acesta a reglementarilor
adoptate de unitatea de Tnvatamant.

Art. 96 Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina
de studiu/modul cel putin media anuala 5,00/calificativul ,,Suficient”, iar la purtare, media anuala

6,00/calificativul ,,Suficient”.



Art. 97 In situatia transferarii elevului dupa semestrul I, secretarul scolii inscrie in catalogul
clasei la care se transferd candidatul numai mediile din primul semestru de la disciplinele pe care
elevul le studiaza la specializarea/calificarea la care s-a transferat. Notele obtinute la examenele
de diferente sustinute la disciplinele/modulele prevazute in trunchiul comun si in curriculumul
diferentiat al specializarii/calificérii profesionale a clasei la care se transferd si care nu au fost
studiate de candidat anterior transferului reprezintd mediille pe semestrul 1 la
disciplinele/modulele respective.

Art. 98 Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculum la decizia scolii.
Art. 99 In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se
transfera. In situatia transferului elevului la inceputul semestrului al II-lea sau in cursul acestuia,
mediile semestriale obtinute la disciplinele optionale ale clasei, la sfarsitul semestrului al II-lea,
devin medii anuale pentru disciplina respectiva.

Art. 100 (1) Obligatia de a frecventa cursurile la forma cu frecventd inceteaza la varsta de 18
ani. Persoanele care nu au finalizat invatamantul obligatoriu pana la aceastd varstd si care au
depasit cu mai mult de trei ani varsta clasei isi pot continua studiile, la cerere si la forma de
invatamant cu frecventa, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

(2) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi Inscrise si
care nu au absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au
depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat
invatdmantul secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul "A
doua sansd", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Art. 101 Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de Tnvatamant din alta tara sau la organizatii
furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoard pe teritoriul Roméniei activitati
corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari pot dobandi calitatea de elev in Romania
numai dupa recunoasterea sau echivalarea de catre inspectoratele scolare judetene, Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de cdtre minister a studiilor urmate in straindtate si,
dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferenta stabilite in cadrul procedurii de echivalare.

a) Elevii mentionati vor fi inscrisi ca audienti pand la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai
acestora solicitd scolarizarea.

b) Alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie,
de catre o comisie formatd din cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru
care se solicitd inscrierea, stabilita la nivelul unitétii de invatdmant, din care fac parte
directorul/directorul adjunct si un psiholog/ consilier scolar.

c) Dosarul de echivalare va fi depus de catre parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai

elevului la unitatea de invatamant la care este inscris elevul ca audient. Unitatea de



invatamant transmite dosarul catre inspectoratul scolar, in termen de cel mult 5 zile
de la Inscrierea elevului ca audient. Dosarul este retransmis, In maximum 5 zile, de
catre inspectoratul scolar, catre compartimentul de specialitate din minister, numai in
cazul echivaldrii claselor a XI-a si a XlII-a, pentru recunoasterea si echivalarea
celorlalte clase aplicandu-se normele legale in vigoare.

d) In cazul in care parintii, tutorii sau sustinitorii legali nu au depus dosarul in termen
de 30 de zile de la inscrierea elevului ca audient, acesta va fi Inscris in clasa
urmatoare ultimei clase absolvite In Roméania sau in clasa stabilitd de comisia
prevazuta la alin. (2).

Art.102 Pentru elevii améanati sau corigenti, Invatatorul/ institutorul/profesorul pentru
invatdmantul primar/profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau sustinatorului
legal programul de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de Incheiere a situatiei
scolare.

Art.103 Proba scrisd a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru invatdmantul primar si de
90 de minute pentru invatdmantul secundar, din momentul transcrierii subiectelor pe tabla sau al
primirii, de catre elev, a foii cu subiecte. Proba scrisd contine doua variante de subiecte, dintre
care elevul trateaza o singura varianta, la alegere.

Art.104 Proba orala a examenelor se desfasoara prin dialog cadru didactic-elev, pe baza biletelor
de examen. Numarul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numarul elevilor care
sustin examenul la disciplina/modulul respectivad/respectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte.
Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o data.

Art. 105 Elevii din invatamantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, la
inceputul anului scolar la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invatamant,
redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 106 Nerespectarea de catre elevi a indatoririlor si obligatiilor prevazute la art. 14 din
Statutul elevului, aprobat prin OM nr. 4.742/2016, se sanctioneaza in conformitate cu art. 16

alin. (4) lit. a-f din acelasi statut.

6.2 DREPTURILE ELEVILOR

Art. 107 (1) In conformitate cu Statutul elevului, aprobat prin OM nr. 4.742/2016, elevii, ca
membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc toate indatoririle pe
care le au incalitate de elevi Si cetateni.

(2) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii si la protectia
datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

(3) Elevii au dreptul sa isi desfasoare activitatea in spatii care respecta normele de igiena scolara,

de protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de Invatamant;



(4) Drepturi educationale: Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi in sistemul educational:

a. accesul gratuit la educatie in sistemul de invatamant de stat;

b. dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatea de invatamant;

C. dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din
curriculumul la decizia scolii, aflate in oferta educationala a unitatii de invatamant;

d. dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a
personalului didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de
invatamant;

e. dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite conform legii;

f. dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara,
profesionalad si psihologicad, conexe activitatii de Tnvatamant, puse la dispozitie de
unitatea de invatamant preuniversitar;
dreptul la o evaluare obiectiva si corecta;

h. dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

i. dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile
lucratoare;

J. dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a unitatii de invatamant, inclusive
acces la biblioteci, sili si spatii de sport, computer conectate la Internet, precum si la
alte resurse necesare realizarii activitatilor si proiectelor scolare, in timpul
programului de functionare;

K. dreptul de a invata intr-un mediu care sprijina libertatea de expresie fara incalcarea
drepturilor si libertatilor celorlalti participanti. Nu se considera libertate de expresie,
urmatoarele manifestari: comportamentul jignitor fatd de personalul din unitatea
scolard, utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte manifestari ce incalca normele
de moralitate.

I. dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul
intregului semestru;

m. dreptul de a invata in sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invétare,
si cu un numar adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile
Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

n. dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi
obligati de cadre didactice sau de conducerea unitatii de invatamant, la concursuri
scolare, olimpiade si alte activitati extragcolare organizate de unitatea de invatamant
preuniversitar;

0. dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile

scolare si extragcolare, in limitare resurselor disponibile;



dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;
dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invatamant pe care le vor
urma si sia aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si
competentelor lor;

dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu
particularitatile de varstd si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare
deosebite pot promova 2 ani de studii intr-un an scolar;

dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa, prin
fise anonime. Acestea vor fi completate la clasd si predate cadrelor didactice in
vederea identificarii celor mai eficiente metode didactice.

dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora;
dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de
invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare;

dreptul de a le fi consemnata in catalog absenta, doar in cazul in care nu sunt prezenti

la ora de curs. Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie;

(5) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi drepturi

ca si ceilalti elevi si pot beneficia de suport educational prin cadre didactice de sprijin si

itinerante, conform legislatiei in vigoare.

(6) Drepturi de asociere si de exprimare: Elevii beneficiazd de urmatoarele drepturi de

asociere:

a)

b)

c)

d)

f)

dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveaza interesele elevilor, in conditiile legii;

dreptul la protest, in conditiile previzute de legislatia in vigoare, fara perturbarea
orelor de curs;

dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic, activitatile pot fi organizate in unitatea de
invatamant preuniversitar, la cererea grupului de initiativd, numai cu aprobarea
Consiliului de administratie;

dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile prevazute de
Statutul elevilor;

dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fara nicio limitare sau influentare din
partea personalului didactic sau administrative;

dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de
a le distribui elevilor din unitatea de invatamant. Daca aceste publicatii incita la
violenta si comportamente imorale, anticetatenesti, directorul suspenda editarea si

difuzarea si propune sanctionarea colectivelor redactionale;

(7) Drepturi sociale:



a) dreptul de a beneficia de burse sociale, de studio si de merit, de performanta, precum
si de ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

b) dreptul la bilete cu preturi reduse, la spectacole, muzee, manifestari cultural-sportive

si la transportul in comun, pe baza carnetului de elev, vizat la zi.

(8) Elevii au dreptul sa fie evidentiati si sa primeasca premii si recompense, pentru rezultate

deosebite obtinute la activitatile scolare si extrascolare, precum si pentru atitudine civica

exemplara.

6.3 INDATORIRILE/ OBLIGATIILE ELEVILOR
Art. 108 Elevii au urmatoarele indatoriri/ obligatii inconformitate cu art. 14 din Statutul elevului,

aprobat prin OM nr. 4.742/2016:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

de a frecventa toate cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele previazute de programele scolare;

de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatamant preuniversitar;

de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoalda intr-o tinuta
vestimentara decenta si adecvata aceasta incluzand piesele uniformei scolare mentionate
in prezentul regulament;

de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrarile elaborate;

de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire
originale;

de a sesiza autoritatile competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de
invatamant si a activitatilor conexe acestuia, in conditiile legi;

de a sesiza reprezentantii unitatii de invatamant cu privire la orice situatie care ar pune in
pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice.

de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare
la care au acces;

de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutia de invatamant preuniversitar;

de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei material puse la dispozitia
lor de catre institutia de invatamant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;
de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice
pentru trecerea notelor obtinute in urma evaludrilor precum si parintilor, tutorilor sau

sustinatorilor legali pentru luare la cunostinta in legatura cu situatia scolara;



m) de a utiliza manualele scolare primate gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul

p)

a)

anului scolar;

de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara: elevi si
personalul unitatii de invatamant;

de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de
organizare si functionare a unitatii de invatamant, in functie de nivelul de intelegere si de
particularitatile de varsta si individuale ale acestora;

de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport
si de a respecta regulile de circulatie;

de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora, normele de securitate si sanatate in munca, normele de
prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de
protectie a mediului;

de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in
functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sa nu

puna in pericol sanatatea colegilor sau a personalului din unitate.

6.4 INTERDICTIILE ELEVILOR.
Art. 109 Elevilor le este interzis:

a)

b)

sa distruga, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze
bunurile din patrimonial unitatii de invatamant;

sa introduca si sa difuzeze, in unitatea de invatamant preuniversitar, materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a
tarii, care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;
sa blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;

sa detina sau sa consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari,
substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;

sa introduca si/sau sa facd uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea,
spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatamant. Elevii nu
pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personala sau a

celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile legale;



f) sa difuzeze material electoral, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic
in incinta unitatilor de Invatamant;

g) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor;
prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in
timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in
procesul educativ sau in situatii de urgenta;

h) sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

i) sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sa
manifeste violentd in limbaj si in comportament fata de colegi si fata de personalul
unitatii de Tnvatamant;

J) sd provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in
afara ei;

K) sa paraseasca perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia
elevilor majori si a situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de ITnvatamant;

[) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m) sa invite/ faciliteze intrarea in scoala a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii
si al dirigintilor;

n) intrarea in unitatile scolare mai devreme de prima ora de curs. Elevii din invatamantul

gimnazial vor intra in unitatea scolard cu 5 minute inainte de inceperea orelor.

6.5 RECOMPENSAREA ELEVILOR
Art. 110 Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara pot primi
urmatoarele recompense:
a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului
profesoral;
b) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal,
cu mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;
c) burse de merit, de studio si de performanta sau alte recompense material acordate de
stat, de agenti economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;
d) premii, diplome, medalii;
e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara
si din strainatate;
f) premiul de onoare al unitatii de invatamant preuniversitar;
Art. 111 Consiliul elevilor se va organiza si functiona in conformitate cu prevederile Statutului

elevilor.



6.6 SANCTIUNI APLICABILE ELEVILOR
Art. 112 Nu poate fi considerata minora nicio abatere de la acest regulament, intrucat ar reflecta
lipsa de vointa sau incapacitatea de a respecta norme elementare de munca in comun.
Art. 113 Elevii din unitatea de invatamant, care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile
legale in vigoare, inclusive regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea
acestora conform prevederilor Statutului elevilor.
Art. 114 Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de
invatamant sau in cadrul activitatilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului
unitatii de invatamant sau in afara activitatilor extrascolare organizate de unitatea de invatamant,
elevii raspund conform legislatiei in vigoare.
Art.115 In cazul agresiunilor fizice sau a actelor de instigare la violenta va fi informati Politia
locala. Abaterile din afara cladirii scolii care au drept consecintd violenta fizica, verbala sau
daune materiale vor fi semnalate Politici Comunitare.
Art. 116 Elevii au dreptul la aparare, conform legii.
Art. 117 Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

C) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale.

d) mutarea disciplinari la o clasé paralela din aceeasi unitate de invatamant;
Art. 118 Sanctiunile prevazute la art. 117 lit. d, nu se pot aplica in invatamantul primar.
Art. 119 Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau
ulterior, dupa caz.
Art. 120 Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisa in orice context.
Art. 121 (1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.
(2) Observatia individuala constd in atentionarea elevului cu privire la incalcarea
regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotita de
consilierea acestuia, care sa urmareasca remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplica de
catre profesorul diriginte, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar sau de
catre directorul unitatii de invatamant.
Art. 122 (1) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul
pentru invatamantul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea.
(2) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora caruia s-au petrecut

faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza in registrul de



procese -verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de
catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar sau profesorul diriginte, la
sfarsitul semestrului.

(3) Documentul continand mustrarea scrisa va fi inméanat elevului sau parintelui/
tutorelui/sustinatorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu
este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

(5) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, in invatamantul primar.

Art. 123 (1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de catre director, la
propunerea consiliului clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului,
in invatamantul primar, aprobatd de consiliul profesoral al unitatii de invatamant.

Art. 124 (1) Mutarea disciplinara la o clasa paralela, in aceeasi unitate de invatamant, se
consemneaza intr-un document care se inmaneaza de catre Tnvatator/institutor/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte/director, sub semnatura, parintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal al elevului minor si elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

(3) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

Art.125 Anularea sanctiunii (1) Dupa opt saptdmani sau la incheierea semestrului sau a anului
scolar, consiliul se reintruneste. Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la
articolul 115, lit. a-d, da dovada de un comportament fara abateri pe o0 perioada de cel putin 8
saptamani de scoala, pana la incheierea semestrului sau a anului scolar, prevederea privind
scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, poate fi anulata.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aproba de catre
entitatea care a aplicat sanctiunea.

Art. 126 Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs (1) Pentru toti elevii din
invatamantul preuniversitar, la fiecare 10 absente nejustificate pe semestru din totalul orelor de
studio sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina sau modul,
va fi scazuta nota la purtare cu cate un punct.

Art. 127 Pagube patrimoniale (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea
bunurilor unitatii de invatamant sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art.
1357-1374 din Codul Civil, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau,
dupa caz, sa restituie bunurile sau sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor

deteriorate sau sustrase.



(2) Elevii claselor care tainuiesc fapte de: agresiune verbala sau fizica, incalcare a regulilor de
igiend, deteriorare a bunurilor scolii vor fi exclusi de la toate activitatile extrascolare pentru 6
luni.
(3) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primate gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studio si
tipului de manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor
respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau
deteriorarea manualelor scolare.
Art. 128 Contestarea (1) Contestarea sanctiunilor prevazute in prezentul regulament, ce pot fi
aplicate elevilor, se adreseaza, de catre elev sau, dupa caz, de catre parintele/tutorele/sustinatoml
legal al elevului, Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant preuniversitar, in termen
de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.
(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitatii de invatamant. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi
atacata ulterior la instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de invatamant,
conform legii.
Art. 129 Elevii care incalca regulamentele, normele si instructiunile in vigoare, vor fi sanctionati
in functie de gravitatea faptelor savarsite, dupa cum urmeaza:
a) observatie individuala pentru:
i.  perturbarea orelor de curs;
ii.  tinutd neregulamentara,
iii.  manifestari zgomotoase in sali de clasa, holuri, gesturi brutale asupra mobilierului;
iv.  folosirea unui limbaj trivial in relatiile cu colegii.
b) mustrarea scrisd inméanati parintilor pentru:
i.  lovirea si distrugerea tablelor de scris, mobilierului, aparatelor si instalatiilor din
laboratoare;
ii.  degradarea instalatiilor electrice (comutatoare, prize, lampi) etc.;
iii.  fumatul in incinta scolii;
iv.  manifestari agresive verbale si fizice fata de colegi si profesori.
C) retragerea temporara a bursei pentru:
i.  manifestari agresive fata de colegi si profesori.
d) pierderea definitiva a bursei pentru:
I.  jigniri aduse personalului didactic i nedidactic;
ii.  abateri repetate de la disciplina scolara.
e) mutarea disciplinara la alta clasa paralela pentru:

I.  Ppracticarea jocurilor de noroc;



ii.  abateri repetate de la disciplina scolara;

lii.  prezentarea la cursuri sub influenta bauturilor alcoolice.

7. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE
PENTRU INVATAREA PRIN INTERMEDIUL TEHNOLOGIEI SI AL
INTERNETULUI

Art. 130 (1) In proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului se respecta prevederile planurilor-cadru si ale programelor scolare in vigoare.
(2) In proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului
se vor avea in vedere:
a) selectarea informatiilor/a experientelor anterioare ale elevilor si valorificarea
acestora;
b) realizarea/selectarea/adaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea
procesului educational;
C) crearea unei comunitati de invatare;
d) aplicarea sarcinilor de lucru, astfel incat sd se asigure pentru toti prescolarii/elevii
dobandirea competentelor specifice particularitatilor de varsta;
e) incurajarea contributiilor individuale, a reflectiei etc.
(3) Activitatile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului vor urmari:
a) dezvoltarea competentelor elevilor;
b) fixarea si consolidarea cunostintelor;
€) educatia remediald;
d) pregatirea elevilor pentru sustinerea evaludrilor i examenelor nationale.
Art. 131 (1) Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: manuale scolare,
auxiliare curriculare aprobate/avizate de catre MEC, ghiduri, brosuri, platforme online, dar si
diverse aplicatii, platforme, resurse recomandate de catre MEC
(2) Materialele didactice trebuie sa fie accesibile pentru toti prescolarii/elevii din formatiunea de
studiu.
(3) Cadrele didactice pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale, in conformitate cu
programa scolara in vigoare.
Art. 132 (1) Materialele utilizate de catre cadrele didactice in procesul de predare-invatare-
evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului si incarcate pe platforme dedicate

constituie material didactic.



Art. 133 (1) In organizarea si desfasurarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului, cadrul didactic verifica sistematic realizarea sarcinilor de lucru de catre
prescolari/elevi si 1i incurajeaza prin oferirea feedbackului constructiv .

(2) Feedbackul privind activitatea desfasurata de elevi sa fie in raport cu progresul si potentialul
fiecaruia.

(3) in elaborarea sarcinilor de lucru trebuie si se urmireasca respectarea particularitatilor de
varsta ale elevilor 1n ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de intelegere al acestora si gradul
de dificultate a itemilor. Sarcinile de lucru trebuie sa fie creative, sa nu conduca la pierderea
interesului elevilor fatd de invatare, la oboseald fizicd si emotionald, la reducerea timpului
destinat unor activitati recreative, familiale sau comunitare, inclusiv a timpului destinat

somnului, alimentatiei .

7.1 ATRIBUTIILE PARINTILOR SI RESPONSABILITATILE ELEVILOR
Art. 134 Parintii au urmatoarele atributii:

a) asigura participarea copiilor la activitatile didactice organizate de citre unitatea de
invatamant prin intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea unui
mediu fizic sigur, prietenos si protectiv pentru copil in timpul desfasurarii activitatii,
promovarea unui comportament pozitiv, aprecierea progresului Inregistrat de
prescolar/elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea acestuia cu privire la
propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invatatorul si celelalte cadre didactice;

C) sprijind prescolarul/elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de
lucru, in termenele stabilite;

d) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invatamant
primar/invatatoarei/profesorului  pentru  invatamantul  prescolar/educatoarei
feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea activitdtii de predare-invatare-
evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 135 Elevii au urmatoarele responsabilitati:

a) participa la activitatile stabilite de cadrele didactice si de catre conducerea unitatii de
invatamant, conform programului comunicat, precum si informatiilor transmise de
catre profesorii diriginti/profesorii pentru invatdmant primar/invatatoare/profesorii
pentru invatamantul prescolar/educatoare;

b) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre
cadrele didactice, in vederea valorificarii activitatii desfasurate prin intermediul

tehnologiei si internetului;



C) au o conduita adecvata statutului de elev, dezvoltand comportamente si atitudini prin
care sa se asigure un climat propice mediului de invatare;

d) nu comunica altor persoane datele de conectare la platforma destinata invatamantului
prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e) nu inregistreaza activitatea desfasurata in mediul online, in conformitate cu legislatia
privind protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului
(UE) 2016/679, precum si ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

f) au obligatia de a participa la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al
internetului; in caz contrar, elevul este considerat absent si se consemneaza absenta
in catalog, cu exceptia situatiilor justificate;

g) au un comportament care sa genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurarii

orelor de curs.

8. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

8.1 Obligatii
Art. 136 (1) Codul de conduita al Scolii Gimnaziale ”Dan Barbilian” Galati se aplica nu numai
cadrelor didactice, ci si personalului auxiliar si nedidactic, respectdndu-se si prevederile
ROFUIP, Ordinul nr. 5447 din 31.08.2020.
(2) Tot personalul este obligat sa respecte Intocmai ordinea si disciplina, prevederile legale,
dispozitiile M.E.N, ale Inspectoratului Scolar si ale conducerii scolii. Personalul angajat este
obligat:

a) sa respecte atributiile prevazute in Regulamentul de Organizare si Functionare a

Invatamantului Preuniversitar si Codul muncii;
b) sa se prezinte la muncd punctual, sd respecte programul de lucru stabilit prin
obligatiile generale de serviciu;

€) sdindeplineasca cu responsabilitate atributiile prevazute in fisa postului.
Art 137 Personalul are obligatia de a participa la programe de formare continua, in conformitate
cu specificul activitatii si cu reglementarile in vigoare;
Art. 138 Personalul raspunde la orice solicitare a cadrelor didactice si conducerii scolii si dupa
orele de program, fiind recompensat cu ore libere;
Art. 139 (1) Secretarul scolii este subordonat conducerii scolii si isi desfasoara activitatea
pentru elevi, parinti si pentru intregul personal al scolii, raspunzand prompt la toate solicitarile
acestora.
(2) Secretarul scolii completeaza si elibereaza foile matricole, fisele de inscriere in clasa 1X-a de
liceu pentru absolventii claselor a V1ll-a, redacteaza corespondenta scolii, completeaza registrele

matricole, tine evidenta miscarii elevilor, completeaza situatiile statistice conform fisei postului.



(3). Adeverintele se elibereaza a doua zi, dupa depunerea cererii, incepand cu ora 12 (exceptand
adeverintele de pensionare si foaia matricola).

(4) Secretarul scolii va instiinta invatatorii/dirigintii privind actele necesare pentru bursele
scolare, rechizite, examene etc.

(5) Secretarul scolii nu acorda invoiri elevilor.

(6) Secretarul scolii se va ocupa doar de problemele compartimentului sau, nu se va amesteca in
compartimentul administrativ sau in organizarea activitatii scolii.

(7) Secretarul scolii nu reprezintd scoala in relatia cu parteneri externi (Consiliul Judetean,
Primaria, Furnizorii de servicii).

(8) Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia personalului condicile de prezenta, fiind
responsabil cu siguranta acestora.

(9) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de curs,
impreund cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in
acest sens.

(10) In perioada cursurilor, cataloagele se pastreazi in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in
perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

(11) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a
oricaror acte de studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii materiale.

Art. 140 (1) Contabilul unititii de invatamant anuntd primirea burselor la fiecare clasa,
ocupandu-se de distribuirea acestora.

(2) Se ocupa de atragerea de sponsorizari.

(3) Monitorizeaza participarea cadrelor la examenele nationale.

Art. 141. (1) Bibliotecarul scolar elibereaza adeverinte privind situatia cartilor imprumutate
inainte de transferul elevilor.

(2) Se ocupa de strangerea manualelor la sfarsitul anului scolar si trierea acestora pe timpul
vacantei de vara.

(3) In unitatile de invitamant se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca
Scolara Virtuala si la Platforma scolara de e-learning.

(4) Platforma scolara de e-learning este utilizata de catre unitatea de invatamant, pentru a acorda
asistentd elevilor in timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care sunt suspendate
cursurile scolare, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive
medicale.

Art. 142 Personalul aduce la cunostinta directorului si contabilului scolii, nereguli de natura sa
pericliteze viata elevilor, angajatilor sau functionalitatea bunurilor materiale.

Art. 143 Personalul de intretinere va prezenta saptamanal directorului scolii un referat de

necesitate pentru rezolvarea problemelor aparute;



Art. 144 Personalul raspunde in fata Consiliului de administratie pentru pagubele produse din
vina lor, sau pentru neefectuarea lucrarilor de intretinere la timp;

Art. 145 Plecarile din scoala ale personalului didactic auxiliar si nedidactic in timpul
programului se fac numai cu avizul conducerii scolii si numai din motive bine intemeiate sau in

interes de serviciu.

9. PARTENERI EDUCATIONALIL. PARINTII. COMITETELE DE
PARINTI
Art.146 (1) Parintii sunt primii responsabili de educatia copiilor lor. Ei sunt parteneri activi in
procesul de educatic si au datoria sa sprijine actiunile scolii si sd se angajeze in anumite sectoare
determinante ale activitatii scolare.
(2) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
invatdmantul obligatoriu are obligatia de a-l1 sustine pe acesta in activitatea de invatare
desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare realizatd prin intermediul tehnologiei si al
internetului si de a colabora cu personalul unitatii de invatdmant pentru desfasurarea in conditii
optime a acestei activitati.
(3) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de asigura
frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
elevului, pana la finalizarea studiilor.
(4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului in perioada
invatdmantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsd
intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa presteze muncd in folosul comunitatii.
(5) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin.4 se
realizeaza de catre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea Consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.
Art. 147 Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru
distrugerile bunurilor din patrimonial scolii, cauzate de elev.
Art. 148 Parintii sunt obligati:
a) sa participe la activitatile si actiunile cu parintii organizate si anuntate de scoala
(sedinte, lectorate, intruniri pe diverse teme);
b) sd consulte invatatorul/dirigintele, informandu-se despre felul in care trebuie sa
actioneze pentru rezolvarea problemelor de comportament sau a dificultatilor
observate in invatare si in pregatirea temelor de acasa ale copilului;

c) sa verifice frecvent carnetul de elev al copilului si sa il semneze;



d) sa aiba o atitudine respectuoasd si sd nu-si manifeste eventualele nemulfumiri cu
privire la activitatea cadrului didactic in prezenta copilului, ci luand legatura cu
acesta.

e) sa-l insoteasca pe elev in scoala doar in cazuri temeinic motivate;

f) sa solicite intrevederi cu profesorii clasei doar pe baza unei cereri, aprobate de
directiune; aceste intalniri vVor avea loc in afara programului de activitate al scolii, la
o data stabilita de comun acord, in prezenta a cel putin 3 profesori si a unuia din
directorii scolii;

g) sa poarte discutii cu profesorii clasei doar in prezenta directorului, in urma unei
cereri in care motiveaza necesitatea intrevederii respective.

h) sa se prezinte la scoald in tinutd adecvatd, avand un comportament civilizat (fara
capot de casa, papuci, costum de sport, si fard a fi sub influenta alcoolului).

Art. 149 Consiliul de administratic are obligatia stabilirii procedurii de acces a parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali in unitatile de invatamant.

Art. 150 Parintii copiilor de la gradinita si clasele primare au datoria de a fi punctuali, in semn
de respect fata de educatoare, invatatoare si fatd de ceilalti copii si pentru a nu perturba
activitatile scolare sau educative.

Art. 151 Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia ca, minimum o datd pe luna, sa ia
legatura cu profesorul pentru invataimantul prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin
mijloace stabilite de comun acord.

Art. 152 (1) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al prescolarului sau al elevului din
invatamantul primar are obligatia sa il Insoteascd pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la
terminarea activitatilor educative/orelor de curs sa il preia.

(2) In cazul in care parintele, tutorele sau sustinitorul legal nu poate si desfisoare o astfel de
activitate, imputerniceste o alta persoana.

(3) Se interzice parintilor:

a) accesul in timpul programului de activitate al scolii, cu exceptia situatiilor temeinic
motivate;

b) solicitarea unor intrevederi cu profesorii clasei, neintermediate de diriginte sau
director in perioada evaluarilor finale;

c) sa contacteze telefonic cadrele didactice, in lipsa acordului acestora de a folosi
numarul de telefon respectiv.

d) se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc., a
copiilor/elevilor si a personalului unitatii de invatamant;

e) accesul in scoala cu autovehicule personale pentru aducerea elevilor.



Art.153 In cazul in care parintii sau sustinitorii legali refuzi si se prezinte la scoald, la
solicitarea dirigintelui au a directorilor pentru rezolvarea unor probleme ce tin de situatia
disciplinara sau la invataturd a elevului sau refuza sa trimitd copilul la scoala, Consiliul
Profesoral poate decide apelarea C.J.R.A.E., Serviciul social Primarie sau Sectia de politie,
pentru sprijin in consilierea copilului si a parintilor.

Art.154 Pentru orice alta situatie neprevazuta care necesita prezenta parintelui, alta decat cele
stipulate in ROFUIP, parintii au acces in unitatea de invatamant doar conform procedurilor
stabilite de Consiliul de Administratie.

Art.155 In adunarea generald a parintilor se discuti problemele generale ale colectivului de
elevi/ copii si nu situatia concretd a unui elev/copil. Situatia concretd se discutd individual,
numai In prezenta parintelui, tutorelui legal sau sutinatorul legal al elevului/copilului.

Art.156 (1) Adunarea generald se convoaca semestrial sau ori de cate ori este nevoie.

(2) Adunarea generald a parintilor se convoaca de catre educator/invatator/diriginte,de catre
presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai
ori al elevilor clasei.

(3) Adunarea generala a parintilor se convoaca semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este
valabil intrunitd n prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali
ai copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din
cel prezenti.

Art.157 Comitetele de parinti se organizeaza si functioneaza in baza Legii Educatiei Nationale
nr.1/2011 si a Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant
Preuniversitar, desfagurandu-si activitatea in baza unui program de activitate anual. Comitetul de
parinti sprijind conducerea scolii si invatatorul/dirigintele in intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei si a unitatii de invatamant.

Art.158 Comitetele de parinti pot atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributiile
financiare sau materiale, sustin programe de modernizare a activitatii educative si a bazei
materiale din clasa si din scoalda. Comitetele de parinti pot realiza venituri proprii prin
organizarea in colaborare cu scoala a unor manifestari cultural-artistice, sportive, turistice sau
donatii si sponsorizari din partea unor persoane fizice si juridice.

Art. 159 Este interzisa implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din unitatea de invatamant
in strangerea fondurilor.

Art. 160 Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele
30 de zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

Art. 161 In adunarea generald a Comitetelor de parinti la nivel de scoald se alege Consiliul

Reprezentativ al Parintilor format din presedinte, vicepresedinte, casier si alti 3-5 membri. Se



alege o comisie de cenzori formata din 1-3 membri care verifica activitatea financiara a
consiliului.

Art. 162 Consiliul reprezentativ al Parintilor se organizeaza si functioneaza in baza unui
regulament propriu si desemneaza reprezentanti in Consiliul de Administratie al scolii.

(1) In situatii obiective, cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele Consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 163 Consiliul Reprezentativ al Parintilor prezinta raportul asupra activitatii in Adunarea
generala a Comitetelor de Parinti la inceputul fiecarui an scolar.

Art. 164 Se anexeaza regulamentului de ordine interioara anexa 1 privind Prezenta in scoala a

facilitatorilor elevilor cu CES

10. CONTRACTUL EDUCATIONAL

Art. 165 (1) Unitatea de invatamant incheie cu parintii, tutorii Sau sustinatorii legali, in
momentul inscrierii anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract
educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 2, parte integranta a prezentului
Regulament

Art. 166 (1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii
de invatamant.

(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se

atageaza contractului educational.



ANEXA 1

ANTETUL UNITATII DE INVATAMANT
Nr. /

CONTRACT CU FAMILIA COPILULUI CU DIZABILITATI SI/SAU CES

(cf. Anexei Nr.16 la Metodologia pentru evaluarea si interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a
orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati

si/sau cerinte educationale speciale, aprobata prin Ordinul comun al administratiei publice nr. 1985/2016, nr. 1305/2016 si nr. 5805/2016)

Incheiat astizi, , Intre:

Doamna/Domnul , In calitate de director al
unitatii de Invatimant: Scoala Gimnaziald ..Dan Barbilian”, cu sediul in localitatea Galati,
strada Furnalistilor, nr.3, tel/fax 0236414095, e-mail: scoala43gl@yahoo.com

si

Doamna/Domnul , In calitate de parinte/reprezentant
legal al copilului , nascut la data de
, domiciliat in , pentru care
COSP a decis orientarea scolara sau profesionald Tn conformitate cu certificatul de orientare

scolara si profesionala nr. din

I. SCOPUL CONTRACTULUI:
Asigurarea indeplinirii obiectivelor prevazute in planul de servicii individualizat.

II. OBLIGATIILE PARTILOR:

I1.LA.Unitatea de invatamant Scoala Gimnazialid ,.Dan Barbilian”, prin responsabilul de caz

servicii psihoeducationale, dl/d-na , se obligd la urmatoarele:
a) sd asigure si sa faciliteze accesul copilului si familiei la beneficiile, serviciile si

interventiile prevazute in planul de servicii individualizat, anexa la prezentul contract;

b) sa monitorizeze indeplinirea obiectivelor din planul de servicii individualizat;

C) sa revizuiasca planul de servicii individualizat atunci cand este cazul si copilul nu
necesitd, totodatd, revizuirea orientarii scolare/profesionale 1inainte de expirarea
termenului legal;

d) sa sesizeze SEOSP modificarile situatiei copilului ce impun modificarea planului de
servicii individualizat si/sau orientarea scolara sau profesionala.

11.B. Parintele/Reprezentantul legal se obliga:

a) sa asigure participarea copilului la activitatile prevazute in planul de servicii
individualizat (sd il pregateasca, sa 1l duca la timp etc.);

b) sa colaboreze cu profesionistii responsabili din planul de servicii individualizat;

C) sa colaboreze cu responsabilul de caz servicii psihoeducationale in scopul monitorizarii
planului de servicii individualizat si indeplinirii prevederilor prezentului contract;


mailto:scoala43gl@yahoo.com

d) sa anunte responsabilului de caz servicii psihoeducationale orice problema, criza,
schimbare care poate conduce la schimbarea planului de servicii individualizat si
reorientarea scolara sau profesionald inainte de termenul legal;

e) sa pastreze toate documentele copilului intr-un dosar.

I11. DURATA CONTRACTULUI

Prezentul contract intrd in vigoare de la data semnarii lui si se incheie pe perioada de
implementare a planului de servicii individualizat.

IV. CLAUZE FINALE

a) Orice modificare adusd prezentului contract se face prin acordul ambelor parti, prin
notificare directa.

b) In caz de nerespectare a prevederilor din prezentul contract, se va apela la mediere. Daca
medierea esueaza, contractul va fi reziliat si intreg procesul de planificare se va relua.

¢) Falsul in declaratii sau in inscrisuri se pedepseste conform art. 326 din Codul penal.

d) Planul de servicii individualizat constituie anexa si parte integrantd a prezentului
contract.

Prezentul contract s-a incheiat in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Director, Parinte/parinti/reprezentant legal al copilului,
(Numele si prenumele) (Numele si prenumele)
(Semnatura) (Semnatura)

Responsabil de caz servicii psihoeducationale,

(Semnatura)



Cerere pentru accesul facilitatorului
Nr. din

Consiliul de Administratie a luat in discutie,

la data de cererea

formulatda si a decis aprobarea/respingerea
motivata (*) a solicitarii.

Director,

Domnule /Doamna Director,

Subsemnatul/subsemnata ,

in calitate de parinte/tutore/reprezentant legal al elevului/elevei din clasa

avand certificat nr. / / pentru grad de handicap de nivel

solicit aprobarea insotirii elevului mentionat, pe timpul programului scolar, de catre facilitator, in

persoana d-lui/ d-nei legitimat(a)

cu cartea de identitate/pasaport seria nr. valabil(8) pana la

Precizez ca facilitatorul desemnat este: parinte/ruda/asistent personal/insotitor/voluntar

din cadrul organizatiei

si cd imi asum raspunderea pentru:
1) competentele facilitatorului desemnat in indeplinirea sarcinilor in cadrul scolii, respectiv:
a) supravegherea si ingrijirea elevului in timpul orelor de curs. in pauze si in cursul
activitatilor extrascolare;
b) facilitarea relatiei elevului cu colegii. in timpul orelor de curs si in pauze;
c) facilitarea relatiei elevului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;
d) sprijin la efectuarea exereitiilor predate, in timpul orelor de curs;
e) colaborarea cu cadrul didactic de la clasa, cu profesorul itinerant/de sprijin si cu alte
cadre didactice si profesionisti din scoald;
f) facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activitatilor extrascolare;
g) colaborarea cu parintii/reprezentantii legali.
2) starea de sanatate a facilitatorului desemnat, corespunzatoare indeplinirii atributiilor si
accesului in colectivitatea scolara;
3) cazierul facilitatorului desemnat. in care nu sunt consemnate interdictii de relationare si de

activitate conform specificului atributiilor mentionate;



4) programul zilnic de lucru stabilit intre scoala, facilitator si familie respecta prevederile din
legislatia muncii;

5) conduita morala a facilitatorului este adecvata mediului scolar.

Data: Semnatura:



Domnului/Doamnei Director al Scolii.........cccovveriieienierieeiesieeienenn

Recomandarea responsabilului de caz:

1

2)

3)

4)

5

6)

7)

8)

9)

1)

2)

Fisa de sarcini pentru facilitatori

Nr. exemplare: 3 (*)
Asigura supravegherea si ingrijirea elevului la solicitarea personalului scolii, pe durata
programului scolar;
Asigura supravegherea si ingrijirea elevului. in pauze si pe durata activitatilor
extrascolare;
Asigura facilitarea relatiei elevului cu colegii. in timpul orelor de curs, in pauze si pe
durata activitatilor extrascolare;
Asigura facilitarea relatiei elevului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs, atunci
cand este cazul;
Asigura sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs, atunci cand este
cazul;
Asigura colaborarca cu cadrul didactic/cadrele didactice de la clasa, cu profesorul
psihopedagog sau kinetoterapeut, si, daca este cazul, cu personalul didactic auxiliar si
nedidactic din scoala;
Asigura colaborarea cu parintii/reprezentantii legali;
Raspunde de eventualele situatii critice sau de risc in care se poate afla elevul din cauza
nesupravegherii elevului de cétre facilitator (in timpul activitatilor si in pauze);
Intervine ori de cate ori este nevoie, pentru a preveni perturbarea climatului securizant al

elevilor din clasa, de catre elevul pentru care asigura serviciile de facilitare.

Relatia facilitatorului cu responsabilul de caz
Prezenta facilitatorului in unitate si respectarea atributiilor acestuia sunt monitorizate de
catre responsabilul de caz;

Responsabilul de caz include facilitatorul in planul de servicii psihoeducationale;




3) Responsabilul de caz mentioneaza in raportul de monitorizre al planului de servicii
educationale, calitatea si relevanta prestatiei facilitatorului in raport cu toti factorii

implicati in procesul instructiv educativ si terapeutic recuperator;

Subsemnatul(a) in

calitate de facilitator al elevului

din clasa , am luat la cunostintd prevederile

prezentului document §i am primit un exemplar.

(*) arhiva CES, facilitator, responsabil de caz

Data: Semnatura:



ANEXA 2

Modelul contractului educational

Antet scoala
Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5447/2020, ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

se Incheie prezentul:

CONTRACTEDUCATIONAL
I. Partile semnatare

1.Unitatea de Invatamant ......................... ,cusediul In .oeevveieeiienn, , reprezentata prin
director, doamna/domnul ............cccocoieiiiiinnnn

2. Beneficiarul indirect, dna/dl........................... parinte/tutore/sustinator legal al
elevului, cu domiciliul In..............ooooeeiiin

3. Beneficiarul direct al educatiei, .......................... elev.

I. Scopul contractului este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor
primari ai educatiei.

III. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele
prevazute in Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar si iIn Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitétii de invatamant.

IV. Partile au cel putin urméatoarele obligatii:*)

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolara, de
protectie a muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor In unitatea de invatamant;

C) sa asigure cd tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile
legislatiei n vigoare;

d) sa asigure ca toti beneficiarii primari si secundari ai educatiei sunt corect si la timp
informati cu prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din Invatdmant sa aiba o tinutd morala demna, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor si un comportament responsabil.

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata,
directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;

g) s se asigure ca personalul din invatdmant nu desfasoara actiuni de natura sd afecteze
imaginea publica a copilului/elevului, viata intima, privata si familiald a acestuia;

h) sd se asigure ca personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza
verbal sau fizic elevii.

I) ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent, si nu conditioneaza
aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

j) sa desfasoare 1n unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si
nu pun in niciun moment in pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor,
respectiv a personalului unitétii de invatamant;

k) sd asigure cd 1n unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si
prozelitism religios.



2. Parintele/tutorele/ reprezentantul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de
invatdmant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupd/clasa pentru evitarea
degradarii starii de sanatate a celorlalti copii/elevi din colectivitate/unitatea de invatamant;

¢) trimite copilul in colectivitate numai dacd nu prezintd simptome specifice unei
afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie,
diaree, varsaturi, rinoree, etc).

d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
prescolar/ profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna,
pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

f) respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant;

g) prezintd un comportament civilizat In raport cu intregul personal al unitatii de
invatamant.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-
si Tnsusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de
stat,
particular si confesional autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de
unitatea de
invatamant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta 1n unitatea de invatdmant;

e) de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de Invatamant,
regulile de
circulatie, normele de securitate si de sandtate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si
mijloace de Invatdmant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tdrii, care cultiva violenta si
intoleranta;

1) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul
elevului;

j) de a nu detine/consuma/comercializa, In perimetrul unitatii de invatdmant, droguri,
substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitétii de invatamant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si
spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizicd si psihicd a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unititii de
invatamant;

I) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament
fatd de colegi si fatd de personalul unitatii de Invatdmant sau de a leza In orice mod imaginea
publica a acestora;



n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invatamant si in
proximitatea acesteia;

0) de a nu pardsi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara
avizul
profesorului de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/
profesorului diriginte.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de
invatamant.

VI. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, si Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii
nr.5447/2020ale Legii nr. 272/ 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Incheiat astazi, ..........ccccoevn..... , in doud exemplare, 1n original, pentru fiecare parte.
Unitatea de invatamant, Beneficiar
indirect**),

Am luat la cunostinta.
Beneficiar direct, elevul,
(in varsta de cel putin 14 ani)

*) Contractul educational-tip urmeaza a fi particularizat, la nivelul fiecarei unitati de invatamant,
prin decizia consiliului de

administratie.

**) Parintele/Tutorele/Sustinatorul legal, pentru elevii din invatdmantul anteprescolar, prescolar,
primar, gimnazial si liceal, respectiv elevul, pentru invatdmantul postliceal.



